SCOALA GIMNAZIALA “ MIHAI VITEAZU” SELIMBAR

Str. Mihai Viteazu, nr. 234A

Jud. Sibiu

CUI 17929259

Tel/Fax: 0269560255

E-mail: scselimbar(@yahoo.com
Nr.inreg. 4572 din data de 03.12.2024

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
UNITATII DE INVATAMANT

SCOALA GIMNAZIALA ,,MIHAI VITEAZU” SELIMBAR

Dezbitut si validat in CP din 28.11.2024

Avizat in CA din 02.12.2024

DIRECTOR, DIRECTOR ADJUNCT,

PROF. VELTAN MIHAELA CAMELIA PROF. VEC DANIELA

/v S




Cuprins

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE INVATAMANT SCOALA

GIMNAZIALA ,MIHAI VITEAZU” SELIMBAR.........oivooeeeeeeeeeeee et eere et nssens 3
CAPIOIUI I acrererreerrrersssresssnisnessersessiseasesssesssesssessssessassessesssssssnassssassssrestosnasssnsessassssesssosssssassnaasaens 3
DISPOZITII GENERALE ..ottt enee e st e e sr e mese e seesenenes 3
CAPILOIUL TL..oieeceeeeee e e ettt et et e et e ere s e esa s se e et s sar e nsetesbessaesesaeessansesanessrnsans 4
ORGANIZAREA SCOLII GIMNAZIALE "MIHAI VITEAZU” SELIMBAR............... 4
CAPHOIUL LI .t et e e es e ee e e se bt e aaeateh et e s b amb et s aeaeeeeseenenes 5
PERSONALUL DIDACTIC ... eeeccectirnneecssisnearssnessesssssnsssessssasassorsossassasssnsssssassasesassassasas 5
SERVICIUL PE SCOALA.......coienriesnsncsssssessssessssessssessssesassasssesissesssssssarsssesassssssssssssssssssses 7
CaPIOIUL IV ettt e ete st e beetb e b et e e sse st e ra et e et e ms et e e asesanessenees 8
ELEVILiieeceiciicstinenessesnosassisssesssssesssssassesssnonsossosssssssssassassssssssissssssanennesstnsassassstsanssassnssen 8
DISPOZIfIT BENETALE. .. .cvietieieiecei ettt et e et e ese e uee e ss e s aees e sees e eseesemmeeseemeesenebesaeesaansens 8
Transferul Clevilor ..o o sssrassissssissessassssne 8
Drepturile eleVilor.. s ssisssssessissasossnsssns 8
indatoririle elevilor. Interdictii. SARCHIUNI .covuvvrrreeereee e ssseniens 9
Sanctiunile aplicate EleVIlOr ....uiimmsiimimenimmmesmmemoo st issn 12
Procedura de aplicare a sanctiunilor ... sesesssscsssesssesses 16
Recompensele elevilor....iiiiiiiiieisisssieriesisesmsssmsssssssssssssssasseas 16
CAPIOIUL V oottt et e e s et tesaeeab e e st e et en e aeas s eusns st e esbanee st aeasbeseeennans 17
PARINTIL coouuvutrermenrmmasesmmsesessesemssee st st ssssssest et s snaseesessessstsss s s assassssssssssassssassssasses 17
CAPIOIUL V..o r e e et et ea e s ecas e ere e sbebnerern e s r e eneenas 17
REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA SI SECURITATEA MUNCII.......ccoeeuvvennnee 17
(01 51100) 131 BT 1 OO SURSTOYON 18
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC ....cccvvisininsrnssrvrorssnsasesnssesnarans 18
CaAPIOTUL VIIL .ottt ettt e a s et et et means sanassesessbeseastasaesbesseannanes 19
DISCIPLINA MUNCII SI RASPUNDEREA DISCIPLINARA — SANCTIUNLI......ccevuue 19
CapitolUL IX ..o ettt e e s be et s b et aaaaa e e be b eae e araeen e e e eenaeens 21
DISPOZITII FINALE covciiuiinnonciniismnnesiniomemossssssossssresssssssssssssassissasssssssssssssmsnssssessessssassssssasss 21

ANEXA I- LEGISLATIA iN VIGOARE

ANEXA 2- CONTRACTUL EDUCATIONAL

ANEXA 3- ACCESUL PERSOANELOR STRAINE IN INCINTA UNITATII SCOLARE

ANEXA 4 — P.O. MANAGEMENTUL CAZURILOR DE VIOLENTA ASUPRA ELEVILOR SI
PERSONALULUI UNITATII DE INVATAMANT

ANEXA 5 — P.O. SESIZAREA SUSPICIUNILOR SI A FAPTELOR DE VIOLENTA LA NIVELUL
UNITATIH DE INVATAMANT

ANEXA 6 — P.0. SANCTIONAREA ELEVILOR

ANEXA 7 - MECANISMUL DE SESIZARE CONFIDENTIALA A SUSPICIUNILOR SI FAPTELOR
DE VIOLENTA LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT



SCOALA GIMNAZIALA “MIHAI VITEAZU” SELIMBAR

Str. Mihai Viteazu, nr. 234A
CUI 17929259

Tel/Fax: 0269560255

E-mail: scselimbar(@yahoo.com

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE
iNVATAMANT SCOALA GIMNAZIALA ,MIHAI VITEAZU” SELIMBAR

Prezentul regulament constituie o anexd a REGULAMENTULUI CADRU de organizare si functionare
a unitagilor de invatimant preuniversitar (ROFUIP) aprobat prin ORDIN nr. 5726 din 6 august 2024.

REGULAMENTUL PROPRIU DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE (ROF Regulament de
Jrganizare si Functionare) a SCOLII GIMNAZIALE “MIHAI VITEAZU” SELIMBAR CU STRUCTURA
SCOLARA ARONDATA - SCOALA GIMNAZIALA VESTEM este elaborat in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, cu actele normative $i/sau administrative cu caracter normativ care reglementeaza drepturile
si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile de Invatdmant, precum $1 cu
contractul colectiv de muncé aplicabil.

ROF contine reglementiri cu caracter general, reglementdri specifice si anexe.

Capitolul I

DISPOZITII GENERALE -

Art. 1. Scoala Gimnaziald "Mihai Viteazu”, Selimbar este o institutie de invafamant de stat, organizatd in
conformitate cu Constitutia Roméniei, Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023 cu modificérile §i
completarile ulterioare, OME nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invifimant preuniversitar si superior, Legea nr.87/2006 pentru aprobarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, Regulamentul cadru de
organizare si functionare a unitagilor de invajamant preuniversitar aprobat prin ORDIN nr. 5.726 din 6 august
3024 denumit in continuare ROFUIP si documentele/reglementirile in vigoare ale MEN, Ordinul nr.
1985/1305/5805/04.10.2016 pentru aprobarea Metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in
vederea incadrarii copiilor cu dizabilititi in grad de handicap, a orientirii scolare gi profesionale a copiilor cu
cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitérii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati gi/sau cerinte
educationale speciale.

Art. 2. Prezentul regulament contine prevederi specifice, referitoare Ia organizare si functionarea $colii
Gimnaziale ”Mihai Viteazu” Selimbdr cu structurile scolare arondate, in conformitate cu documentele
normative mentionate la art.1 §i este numit in continuare Regulament de Organizare §i Functionare (ROF).
Art.3. Elevii, personalul didactic, didactic auxiliar i nedidactic, parin{ii, au obligatia si cunoascd si sa
respecte prevederile prezentului regulament.

Art. 4. Programul scolii:

Profesori si elevi

Ora de curs pentru elevii ciclului gimnazial are durata de 50 de minute cu o pauzd de 10 minute. Pentru
elevii ciclului primar durata orei de curs este de 45 minute plus 5 minute activitati recreative. Pauzele sunt
comune pentru elevii din cele douad cicluri.

- Clasele pregatitoare - 8:00

- Clasele I- IV —8:00

- Clasele — V-VIII - 8:00



1. In cadrul Scolii Gimnaziale Vestem, cursurile pentru elevii ciclului gimnazial au durata de 50 min si
pauza de 10 min, iar pentru elevii ciclului primar durata orei de curs este de 45 minute plus 5 minute
activitati recreative. Pauzele sunt comune pentru elevii din cele doui cicluri.

¢ (lasele din ciclul primar- 8.00
¢ (lasele din ciclul gimnazial — 8.00

2. In cazuri obiective, directorul, dupd consultarea si aprobarea Consiliului de administratie, cu
participarea liderului de sindicat, poate stabili ora de curs de 40 minute cu o pauzi de 5 minute.

3. In cazuri speciale, directorul, dupd consultarea Consiliului de administratie al scolii §i aprobarea
Consiliului de administratie al ISJ Sibiu poate decide un program special de desfisurare a activitifilor
scolare.

Personal administrativ

1. Personalul didactic auxiliar isi desfagoara programul intre orele 8:00 -16:00.

2. Serviciul secretariat isi desfigoars programul cu publicul si elevii, dupd cum urmeazi :
- Luni si marti, intre orele 09:00-12:00 :

- Miercuri, intre orele 11:00- 14:00

- Joi, intre orele 9:00 - 12:00

- Vineri, intre orele 9;00 - 11:00

3. Personalul nedidactic lucreazi intre orele 7:00 -15:00

Art. 5. In functie de nevoile scolii programul poate fi modificat i se va stabili un program adecvat, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 6. (1) Absentele de la program ale personalului scolii trebuie sd fie insotite d& certificatul medical,
prezentat pand in 30 ale lunii respective Tn caz de boald, sau de o cerere in care este mentionat numele cadrelor
calificate care asigurara suplinirea, avizatd de directorul scolii, in cazul invoirilor previzute de contractul

colectiv de munca.
(2) Cererile scrise adresate conducerii scolii pentru concediile fard plati sau invoiri, se depun la secretariat de

reguld cu cel putin 24 de ore inainte de data/perioada solicitata.

Art. 7. n sistemul national de Invatimant functioneazi personal didactic de predare, personal didactic auxii..c
s1 nedidactic cu calitafi morale, apt din punct de vedere medical, capabil $i relafioneze corespunzitor cu elevii,
périntii, colegii.

Capitolul 11

ORGANIZAREA SCOLIHI GIMNAZIALE "MIHAI VITEAZU” SELIMBAR

Art. 8. Scoala Gimmariald”Mihai Viteazu” Selimbiér — unitate de invifimant cu personalitate juridica
Scoala Gimnaziald Vestem — unitate scolard arondata

In unitate sunt scolarizati elevi in urmatoarele forme de invaimant:
- Ciclul primar — clasele Pregatitoare — IV ( elevi cu vérste cuprinse intre 6 — 11 ani)
- Ciclul gimnazial — clasele V — VIII (elevi cu virste cuprinse intre 11 — 15 ani)



Art.9. In scoali se constituie urmétoarele organisme de conducere si colective de lucru:

a) Consiliul profesoral care functioneazd conform titlului V, capitolul I, secfiunea 1, art. 54 - 56 din
Regulamentul de organizare si funcfionare a unitétilor de invitdmant preuniversitar (ROFUIP) aprobat prin
OME nr. 5.726 din 6 august 2024

b) Consiliul de administrafie, care functioneazi conform titlului I11, capitolul I1, art. 18 - 19 din Regulamentul
de organizare si functionare a unitdtilor de invitdmant preuniversitar;

c) Catedrele / comisiile metodice, conform art. 16 din ROFUIP

d) Comisii de lucru, conform art. 71-72 din ROFUIP

Capitolul 111

PERSONALUL DIDACTIC

Art, 10. Activitatea cadrelor didactice cuprinde:

a) Activitatea de predare la clasa

b) Activitatea de pregitire a lectiilor

¢) Activitatea de perfectionare metodico-stiinifica

d) Activitatea in cadrul catedrei metodice din care face parte
¢) Activitatea ca diriginte

f) Activitatea in cadrul comisiei metodice a diriginilor

g) Activitati extragcolare/extracurriculare desfasurate cu elevii
h) Activitatea profesorului de serviciu

Art. 11. Cadrele didactice se prezinta la scoald cu cel putin 10 minute fnainte de prima ora din orarul propriu.
in cazuri deosebite (concediu medical, evenimente in familie, etc.) anun{a conducerea scolii in timp util pentru
a putea lua misuri de suplinire. Comisia pentru intocmirea orarului si profesorii de serviciu asigura orarul
pentru suplinirea acestuia, in cazuri exceptionale aceasta sarcina revine directorului.

Art. 12. La intrarea in clase, cadrele didactice vor lua misuri pentru desfigurarea orelor in conditii civilizate
de tinut, ordine si curdfenie. Profesorii de la ultima ora de curs a fiecdrei clase, au obligatia sd verifice dacd
~:levii clasei respective au ldsat sala in ordine.

Profesorul care constatd in timpul orelor ci exista elevi cu {inutd/comportament care nu este in conformitate
cu prevederile regulamentului, va consemna in jurnalul clasei. Observatiile facute de cadrele didactice vor fi
luate in considerare la stabilirea notei la purtare.

Art. 13. Intrarea in clase, in timpul orelor, a oricirei persoane este permisé numai cu acordul conducerii gcolii
(director, director adjunct).

Art. 14. Este interzisi folosirea telefoanclor mobile in timpul orelor de curs de citre elevi, cu exceptia
utilizirii acestora in scop educativ, numai cu acordul cadrului didactic sau in situatii de urgenta.

Art. 15. Personalul didactic din inva{amant are obligatia:

a) Sa participe la programe de formare continud, in conformitate cu specificul activitatii §i cu reglementérile in
vigoare, pentru fiecare categorie.

b) Si aiba o tinutd morald, demna in concordanta cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, o
vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

¢) $i sesizeze la nevoie institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializaté, Direcfia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sibiu, in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea
fizica si psihicd a elevului.



d) Sa dovedeascd respect §i consideratie In relatiile cu elevii, parinfii/reprezentantii legali ai acestora, agentii
economici, comunitatea locala.

e) Sd efectueze examinarea medicald periodicd obligatorie. S& anunte conducerea scolii in legiturd cu
depistarea unor afectiuni medicale care pot afecta procesul de Invatimant.

f) Sa realizeze orele de predare la clasd, de pregitire pentru examene si olimpiade, precum si cele de
recuperare,

g) Sid pregiteascd materialul didactic, mijloacele audio-vizuale, aparatele si instrumentele de lucru, (pentru
experiente, demonstratii, lucrari de laborator)

h) S participe la organizarea si desfagurarea concursurilor scolare i examenelor nafionale.

1) Sa participe la sedintele si activititile Consiliului de Administratie, cind este solicitat.

J) 84 efectueze toate atributiile §i sarcinile ce-i revin cind este profesor de serviciu.

k) Si indeplineasci toate atributiile si sarcinile ce-i revin in calitate de diriginte.

1) S& informeze dirigintele privitor la elevii care deranjeazi orele §i au comportamente neadecvate.

m) 54 asigure suplinirea orelor, colegilor absenti, conform orarului de suplinire stabilit.

n) S& participe [a activitdtile comisiei metodice din care face parte, ale consiltului clasei, ale consiliului
profesoral al scolii, precum si la activitafile convocate de directorul scolii.

Profesorii care nu respectd cele menfionate mai sus vor suporta diminuarea calificativului sau
sanctiunile previzute de legislafia in vigoare, dupd caz. Absentele nemotivate de la sedintele de
consiliv/comisie metodicd/comisie de lucru se sanctioneazi cu 5 puncte/absenti la calificativul anual.

Art. 16. Personalului din invatdmént ii este interzis :

a) S& facd politicd in scoald, si organizeze activitdfi sau si participe cu elevii scolii la activitiyi cu caracter
politic;

b) Si desfagoare actiuni de naturs sa afecteze imaginea pubhca a elevului, viafa intim, privatd si familia
acestuia;

c) Sd aplice pedepse corporale, precum si agresarea verbali sau fizici a elevilor si/sau a colegﬂor

d) S& conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obfinerea oric#irui tip de
avantaje, de la elevi sau de la parintii/tutorii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza cu
excluderea din invatimant;

Art. 17, Evaluarea rezultatelor la invatiturd se realizeazi in mod ritmic, pe parcursul modulelor conform
prevederilor ME.

Art. 18. Fiecare modul cuprinde perioade de predare, de consolidare i de evaluare a competentelor dobandite
de elevi; In aceste perioade se urmareste :

a) Imbunata';lrea rezultatelor procesului de predare — invétare,

b) Fixarea si sistematizarea cunostintelor.

¢) Stimularea elevilor cu ritm lent de invitare sau cu alte dificultati in dobéndirea cunostintelor, deprinderilor
si atitudinilor.

d) Predare si evaluare diferentiate.

¢) Stimularea pregitirii elevilor capabili de performanti.

Art. 19. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de véarstd si de particularitatile psiho-pedagogice ale
elevilor si de specificul fiecirei discipline. Acestea pot fi :

a) Lucrari scrise

b) Activitdfi practice - cele de laborator

¢) Referate si proiecte

d) Interviuri

e) Portofolii



f) Alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de ME ori de
[SJ Sibiu.

Art. 20. In invifamantul preuniversitar, evaludrile se concretizeazd, de regula prin note de la 10 la 1 pentru
nivelul gimnazial si prin calificative FB, B, S, I pentru nivelul primar. Notele acordate se comunicd, in mod
obligatoriu, elevilor, se trec in catalogul electronic si in carnetul de elev, de catre profesorul care le acorda si se
discuti cu elevii si parintii (daca este cazul).

SERVICIUL PE SCOALA

Art. 21. Serviciul pe scoali se organizeazi pe baza unui grafic realizat de Comisia de intocmire a orarului si
aprobat de director/director adjunct, afisat la inceputul anului scolar. Observatiile cadrelor didactice de serviciu
se trec, sub semniturd, intr-un registru special aflat in cancelarie.

Art. 22. Activitatea profesorilor de serviciu incepe la ora 7 45 si se incheie dupa pauza de la ultima oré de curs.
fn cazul schimbarii programului zilnic, activitatea se adapteaza orarului scolii.

Art. 23. Cadrul didactic de serviciu raspunde de ordinea si disciplina din gcoala si are urmétoarele atributii

- controleazd accesul elevilor in scoalid la inceperea programului;

- controleazi starea de curdfenie si respectarea normelor de igiena din scoald la inceputul si la sfarsitul orelor
de curs si consemneazi in registrul de procese verbale neregulile;

- asigurd securitatea elevilor pe durata pauzelor;

- asigura respectarea programului scolar de citre profesori/invatatori si elevi, punctualitatea la ore;

- informeaza profesorul diriginte/invétatorul privitor la elevii care comit abateri disciplinare;

- asigura securitatea cataloagelor i a altor documente din sala profesorala;

- intrerupe circuitul electric al calculatorului si al copiatorului din cancelarie;

- in cazurile speciale care se pot ivi $i care impun mésuri speciale/interventia fortelor de ordine se anun{a
imediat conducerea scolii si se ia legitura cu organele competente;

Art. 24 Este strict interzis accesul in scoald al persoanelor in stare de ebrietate.

Art. 25. in fiecare clasa se organizeazi echipe de elevi de serviciu pe clasa. Elevii de serviciu au sarcina de a
mentine ordinea si disciplina in clasa pe timpul pauzelor si de a asigura conditii de lucru adecvate pentru
desfisurarca orelor, materialul didactic indicat de profesor, markere, stergerea tablei.

Art. 26. Asigurarca curdteniei claselor intri si in obligatia elevilor. Elevii nu vor lisa mizerie (ambalaje, hértii,
resturi alimentare, etc) in/ pe binci sau pe podea/pervaze, nici in jurul cosurilor de gunoi. Claselor ldsate in
dezordine 1a incheierea programului zilnic nu li se vor asigura serviciile de intrefinere din partea personalului
din scoala pentru ziua respectiva pani cand elevii nu 151 vor face datoria.

Art. 27. Pentru asigurarea respectirii Regulamentului gcolar, pentru evitarea producerii de accidente, de
stricaciuni ale bunurilor materiale, precum si pentru realizarea unui climat civilizat in scoala, profesorii de
serviciu propun in scris conducerii gcolii sanctionarea elevilor care sdvarsesc urmitoarele abateri :

a) parasesc perimetrul scolii In timpul orarului scolar faré aprobare;

b) fumeaza in incinta scolii sau In imediata apropiere a acesteia, consuma seminte sau alcool;

¢) degradeazi instalatiile din grupurile sanitare sau nu respecta destinatia grupurilor sanitare;

d) alearga zgomotos pe coridor si in clasd, sar pe bénci sau catedre, se joaci in clase/pe coridoare cu

mingea sau cu alte obiecte care pot provoca accidente;
e) trintesc pani la degradare usile si ferestrele;
) degradeaza mobilierul prin jocuri brutale, zgarieturi, desenc etc.
7



g) se sprijind cu picioarele pe pereti si deterioreazd peretii cu inscriptii, desene, etc.

h) degradeazd instalatiile electrice (comutatoare, prize, lampi, etc) lovesc si distrug tablele de scris,
mobilierul, aparatele si instalatiile din laboratoare;

1) comit acte de violentd fizicd sau verbala asupra celorlalfi colegi sau a personalului scolii §t a cadrelor
didactice;

J) savérgesc alte fapte interzise de Regulamentul scolar;

Savérsirea unei abateri dintre cele mentionate atrage dupd sine sanctionarea elevului conform Statutului
Elevului si a prezentului regulament, gradual, in functie de gravitatea faptei savéarsite.

Pentru pastrarea si intretinerea bunurilor materiale ale scolii, elevii au obligatia de a sesiza, dupd caz,
dirigintele, profesorul /invititorul de serviciu sau directorul de savérsirea oricdrui gen de abateri observate.

Capitolul IV

ELEVII

Dispozitii generale

Obligatii

Art. 28.

a) Elevii se prezintd la scoald cu cel putin 5 minute fnainte de prima ora din orarul claselor proprii si nu mai
devreme de 15 minute. Intrarca lor in scoald se face prin intrarea principala.

b) Iesirea elevilor din scoald este permisid numai dupi incheierea programului zilnic. In situatii deosebite,
elevii pot iest cu invoirea scrisi a profesoruluf de serviciu, a dirigintelui sau a directiunii.

Art. 29. Elevii au obligatia ca pe perioada cursurilor si poarte o {inutd decentd care si nu contravind bunelor
maniere $i regulilor de comportament sau care s incite spre sdvdrsirea actelor de bullying.

Art. 30. Elevii sunt obligati si informeze imediat profesorii asupra incidentelor din timpul orelor, al pauzelor
st al activitétilor extrascolare.

Transferul elevilor

Art. 31. Transferurile elevilor la cererea parintilor/tutorilor legali in cadrul unitétii, din alte scoli in unitdile
scolare arondate, se aprobd in Consiliul de administratie al scolii, in limita locurilor libere, in urmétoarea
ordine a prioritatii :

a) Dacd este din circumscriptia gcolii (domiciliu/resedinta in localitate).

b) Dacé parintii lucreaza pe raza comunei.

¢) Media 10/ calificativ FB la purtare in ultimii 2 ani scolari.

Drepturile elevilor

Art.32.
a) Drepturile elevilor sunt prevdzute in Capitolul al Il-lea din Statutul Elevului, aprobat prin OME nr.

5.707/01.08.2024.



Elevii se bucur de toate drepturile legale. Nicio activitate organizatd de/sau in Scoala Gimnaziala
”Mihai Viteazu”, Selimbir nu poate leza demnitatea sau personalitatea acestora.

Elevii pot beneficia de suport financiar de la bugetul local pentru decontarea transportului in cazul
olimpiadelor scolare, al simpozioanelor sau concursurilor gcolare.

Elevii au dreptul s fie evidentiai, s primeascd premii si recompense pentru rezultatele deosebite la
activitatile scolare si extrascolare, precum i pentru atitudine civicd exemplara.

Elevii care participa la etape judetene ale olimpiadelor/concursurilor scolare sunt scutiti doud zile In
saptimana  premergatoare  concursului, iar cei calificafi la  faza nationald  ale
olimpiadelor/concursurilor scolare sunt scutiti de la ore o siptimand (2 sdptiméni pentru cei care
sustin si probe experimentale). Elevii respectivi vor fi sprijiniti de cétre cadrele didactice in
recuperarea materiei.

Indatoririle elevilor. Interdictii. Sanctiuni

Art. 33.

Indatoririle elevilor si interdictiile sunt previizute in Capitolul al IIl-lea din Statutul Elevului,
aprobat prin OME nr. 5.707/01.08.2024.

Elevii Scolii Gimnaziale "Mihai Viteazu” Selimbér mai au gi urmatoarele indatoriri/interdictii:

a)

b)

d)

g)

S# cunoascd si si respecte, in functie de nivelul de Infelegere §i particularitatile de vArstd, Statutul
Elevului, Regulamentul de Organizare Intern al Scolii Gimnaziale “Mihai Viteazu” Selimbér, regulile
de circulatie si cele referitoare la apararea siniti{ii, normele de tehnica securitéfii muncii, de PSI,
normele de protectie civild gi de protectie a mediului. -

S aibd o tinutd decentd si adecvatd. Este interzis piercing-ul pentru toti elevii geolii, pentru baieti
cerceii, iar pentru fete podoabele stridente si machiajul, gene false, unghii lungi aplicate, pér vopsit. De
asemenea, este interzisi prezentarea la scoald in imbricaminte ruptd, prin care se observd partile
corpului, imbricadminte cu un decolteu foarte addnc, mai mare de 12 cm, cu fusta / rochia mai scurtd de
45 cm din talie, cu pantaloni scurti neadecvati, indecenti (mai scurti de 45 cm din talie), maiou, bustiere
sau alte articole vestimentare care nu acoperd zona abdomenului.

Prima abatere este sanctionati cu observatie individuala, iar incepand cu a treia abatere, se Tntocmeste
mustrare scrisd, insotita de sciderea notei la purtare cu 1 punct / calificativ (la doud abateri).

Sa dovedeascd respect pentru adulii si pentru colegi, indiferent de starea sociald, situatia familiald,
nationalitate si religie. Flevii au obligatia de a se comporta civilizat in gcoald si in afara ei, facand
dovada respectului fatd de cei din jur prin atitudine, gesticd, limbaj decent, fard manifestéri violente
sau scandaloase.

Este strict interzisi impingerea, imbrancirea, lovirea sau orice forme de violenti fizicd intre elevi, in
sala de clasa, pe coridor, pe sciri, in curtea scolii §i in proximitatea scolii. Prima abatere pentru forme
usoare de violentd se sanctioneazé cu observatic individuala scrisé, 1ar repetarea acestora cu mustrare
scrisd, insotitd de sciderea unui punct la purtare. Formele grave de violentd fizicd intre elevi se
sanctioneazi cu mustrare scrisd, insotitd de sciderea a 2 puncte la purtare / un calificativ.

Lipsa de respect fata de personalul didactic, auxiliar i nedidactic al scolii, sau fata de agentul de paza
etc. se sanctioneazi cu observatie individuald scrisa la prima abatere $i cu mustrare scrisé, insotita de
sciaderea notei la purtare cu 1 punct / calificativ pentru 2 abateri repetate.

Violenta fizica si verbala fata de personalul didactic, auxiliar gi nedidactic al scolii, sau faa de agentul
de pazi etc. se sanctioneazi cu sciderea notei la purtare cu 2 puncte la fiecare abatere;

Realizarea farselor fati de personalul didactic, auxiliar si nedidactic al scolii, sau fatd de agentul de
paza etc. se sanctioneazd cu observatie individuald scrisi la prima abatere si cu mustrare scrisé,
insotita de sciderea notei la purtare cu 1 punct / un calificativ pentru 3 abateri repetate.
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h)

i)
1

k)

)

Elevii au obligatia si instiinfeze périntii/tutorele legal de convocarea acestora la scoald de catre

diriginte/director.

S& Indeplineascd in mod constiincios sarcinile care le revin cdnd sunt de serviciu in clasa.

Sd mentini curitenia in silile de clasi, laboratoare, cabinete, holuri, grupuri sanitare, teren de sport si

in curtea scolii. Ambalajele si resturile vor fi aruncate in locurile special amenajate.

Prima abatere este sanctionatd cu observatie individuala scrisi, iar la 3 abateri repetate, se intocmegte

mustrare scrisd, insotitd de sciderea notei la purtare cu 1 punct / calificativ.

Consumul de seminte, bauturi carbogazoase dulci/sucuri sau chipsuri in timpul orelor de curs este

strict interzis.

In caz de nerespectare se vor aplica urmitoarele sanctiuni:

- prima abatere se sanctioneaza cu observatie individual3 scrisd, a doua cu mustrare scrisi §i sciderea
unui punct la purtare.

La deplasarea cu mijloacele de transport scolar si respecte regulile de circulatie si de securitate, sa

aiba comportament civilizat, s pastreze curdtenia si sd nu deterioreze mijlocul de transport.

m) Sa desfdgoare activitifi in laboratoare, cabinete, sala de sport, etc. numai sub supravegherea unui

n)
0)

p)

q)

s)
t)

cadru didactic sau personal auxiliar de specialitate.

Sd aibi caiete si sd ia notite la orele de curs. Lipsa manualului sau a caietelor necesare pentru ﬁecare

disciplind se sanctioneaza cu observatie individuald la prima abatere.

Deranjarea orei de curs este sanctionati la prima abatere cu observatie individuala scrisd, iar repetarea

abaterii se pedepseste cu mustrare scrisd, insotiti de sciderea notei la purtare cu 1 punct / calificativ.

Perturbarea grava a procesului instructiv-educativ (intreruperea si imposibilitatea continuarii lectiei)

este sanctionatd la prima abatere cu observatie individuald, iar repetarea abaterii se pedepseste cu

mustrare scrisd, insotitd de sciderea notei la purtare cu 1 punct / 1 calificativ pentru doud incidente.

Refuzul elevilor de a realiza o sarcind de lucru in timpul orelor de curs, la solicitarea cadrelor

d1dact1ce ori in timpul pauzelor se sanctioneazi cu observatie individuala scrisa la prima abatere §i cu

mustrare scrisd, insotitd de sciderea notei la purtare cu 1 punct pentru 3 abateri repetate.

Sa utilizeze cu grija cértile si manualele scolare primite de la scoala g1 s3 le restituie in stare bund In

termenul stabilit. Dac# acestea nu vor fi predate in stare buna, elevii vor suporta plata fiecrui manual,

respectiv carte, la valoarea actualizatd. In cazul in care acestea nu sunt predate pana la sfarsitul anului
scolar, elevilor in cauzi nu li se va elibera nici un document scolar panéa la recuperarea acestora sau
achitarea contravalorii actualizate a cartii/manualului.

Este interzis elevilor sa distrugi carnete si documente gcolare.

Elevii pot initia si organiza activitafi extracurriculare numai cu acordul prealabil al conducerii scolii.

Este interzis ca elevii si utilizeze telefoanele mobile, ceasuri inteligente si orice aparat audio-vizual

personal (Handsfree, MP3 player, MP4 player, CD Player, aparate foto de orice tip, telefoane cu

camera foto, camera video, bluetooth, iPad etc. ) in timpul programului scolar, fard acordul
profesorului. Telefoanele si orice aparate audio-vizuale, mai sus mentionate, vor fi incuiate in conditii
de siguranta in dulapul din clasa la inceputul orelor de curs si vor fi inapoiate doar la finalul acestora.

Pozele si filmarile cu telefonul mobil/cu alte mijloace in orice spatiu din incinta scolii si curtea scolii,

fara aprobarea conducerii scolii, sunt interzise. In caz de nerespectare se aplica urmitoarele sanctiuni:

- pentru refuzul predarii dispozitivului si/sau folosirea lui cadrul didactic va face o observatie
individuald scrisd, urmati de predarea dispozitivului, iar la urméatoarea abatere i se va intocmi o
mustrare scrisd, urmati de sciderea unui punct la purtare, respectiv a calificativului la 2 abateri;

- daca dispozitivul va fi folosit pentru inregistrarea orei sau a a unor evenimente petrecute in spatiul
unitatii de invatdmant, fotografierea, filmarea si distribuirea ei pe retelele de socializare, fird
acordul cadrului didactic sau a persoanei in cauzi, sanctiunea aplicati va fi mustrare scrisg, insotita
de scaderea notei la purtare cu 2 puncte / un calificativ pentru distribuire pe diferite retele de
socializare intre elevi si cu 3(trei) puncte / 2 calificative pentru distribuire pe diferite retele de
socializare a cadrelor didactice.

10



v) Postarea, fara acordul directiunii, in spatiul scolii de afise, inscrisuri, manifeste cu confinut denigrator,
care afecteazi imaginea scolii, a unui cadru didactic sau a unui coleg se sanctioneazd cu mustrare
scrisa, insotitd de scdderea notei la purtare cu 1 punct.

w) Organizarea si participarea la actiuni de protest care afecteazd desfasurarea activitatii instructiv-
educative sau care afecteazi frecventa la cursuri a elevilor, precum si blocarea ciilor de acces in
spatiile scolii se sanctioneaza cu mustrare scrisa, insotitd de scaderea notei la purtare cu 1 punct.

x) Intrarea in sala de sustinere a examenelor cu orice tip de aparat din cele enumerate mai sus este
interzisi si se pedepseste conform legislatiei 1n vigoare.

y) Fumatul in incinta scolii este sanctionat cu scaderea notei la purtare la 6 (sase);

7) Este interzisa detinerea, consumul sau distribuirea de droguri sau substante etnobotanice in incinta $i
perimetrul unitdfii de invitimént. Aceastd abatere se sanctioneaza cu mustrare scrisd, insotitd de
scaderea notei la purtare cu 5 puncte.

aa) Este interzis mersul pe bicicletd sau trotinetd prin curtea scolii, in timpul pauzelor, fapt care atrage ca
sanctiune mustrare scrisd, insotitd de scaderea unui punct la purtare pentru fiecare abatere de acest fel;

bb) Este interzis urcatul pe mese, pe gardul scolii, containere, acoperisul clddirilor invecinate, pe plasele de
imprejmuire a terenului de sport, precum §i stationarea in spatele modulelor din curtea scolii. Pentru
aceasta abatere, elevii vor fi sanctionati cu mustrare scrisi si sciderea unui punct la purtare pentru
fiecare abatere;

cc) Este interzis elevilor sa arunce pe geam diverse obiecte. Prima abatere se sanctioneazi cu observatie
individuald scris3, iar abaterile repetate cu mustrare scrisé, insotita de sciderea notei la purtare cu 1
punct / un calificativ sau cu 2 puncte in functie de gravitatea faptei, de vatamarile / daunele provocate.

dd) Orice prejudiciu adus patrimoniului material al scolii se plateste, se repard sau se inlocuieste de catre
elevul care 1-a produs. In cazul in care nu se géseste vinovatul, cheltuiala va fi suportatd de intregul
colectiv al clasei;

ee) lesirea in afara curtii eolii in timpul orarului scolar este interzisa si se face doar pe baza biletului de
invoire semnat de diriginte sau conducerea scolii, ulterior solicitarii parintelui. Parasirea spatiilor de
invagimant (sald de clasa, cabinet, laborator, sali si teren de sport) in timpul orelor se face numai in caz
de forta majord si doar cu aprobarea cadrului didactic. in caz contrar se va sanctiona cu observatie
individuald scrisi la prima abatere, iar la urmatoarele 3 abateri mustrare scrisa, insotita de scaderea
unui punct / un calificativ la purtare.

ff) Este interzis elevilor sa invite in spatiile de invitamént persoane strdine, fard incuviintarea dirigintelui
sau conducerii scolii.

dd) Elevii care, din motive intemeiate (desfisurarea activititilor instructiv-educative), se afla In curtea
scolii in timpul orelor de curs, nu vor deranja procesul de invifdmant.

hh) Elevii vor fi prezenti la orele de educatie fizic si daca sunt scutifi medical, altfel sunt trecu(i absenti.

ii} Elevii care nu se afla in clasi la intrarea cadrului didactic sunt considerati absenti la ora respectiva. in
cazuri bine motivate, elevii care intdrzie pot cere permisiunea cadrului didactic s participe la ord,
profesorul motivand absenta dupi caz.

ij) Este interzisa stationarea elevilor, fard motive, in curtea scolii sau pe coridor, dupd ce se sund de intrare
la orele de curs. Prima abatere se sanctioneazi cu observatie individuald scrisa.

kk) Introducerea in scoald sau folosirea de arme albe, spray-uri paralizante sau lacrimogene, petarde,
pocnitori, munifie, precum si a altor materiale pirotehnice care pot afecta integritatea fizicd si psihicd a
elevilor sau a personalului scolii se sanctioneazi cu sciderea notei la purtare la 5(cinci) / S (Suficient).
(media anuala mai mici de 6, respectiv calificativul Insuficient la purtare inscamna repetentie).

1) Este interzisa lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in incinta si
in perimetrul scolii. Prima abatere se sanctioneaza cu observatie individual scrisa, iar la a doua abatere
cu mustrare scrisa, insotitd de scdderea notei la purtare cu 1 punct / un calificativ.

mm) Furtul dovedit, din avutul personal sau din avutul gcolii, se sanctioneazd cu mustrare scrisa,
insotita de sciderea notei la purtare cu 2 puncte / un calificativ.

nn) In cazul elevilor care absenteazi nemotivat, se vor lua misuri de sancfionare, in conformitate cu
Statutul Elevului, art.28: la fiecare 20 absente nejustificate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau
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la 20% absente nejustificate din numirul de ore la o disciplind sau modul, va fi scizutd nota la purtare

cu cdte un punct, iar pentru elevii din invitdmantul primar, va fi scézut calificativul anual la purtare,

gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient;
00) Motivarea absentelor se efectueazi de citre invititorul/institutorul/profesorul pentru invataméntul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative, pe baza urmatoarelor acte:

- Adeverintd eliberatd de medicul de familie, depusi de elev la dirigintele clasei in termen de 7
zile calendaristice de la reluarea activititii. In cazul in care elevul lipseste spre final de luna,
adeverinta medicald sau biletul de invoire trebuie prezentate in timp util, astfel incét
absentele sa poata fi motivate pana la inchiderea aplicatiei, respectiv data de 8 a fiecérei luni.

-Cererea scrisd a pdarintelui /tutorelui legal al elevului, adresatd directorului unititii de
invitdmant i aprobata de acesta, in urma consultirii cu dirigintele clasei, in limita a 40 de
ore pe an scolar. Cererea va fi depusa de cétre paringi/tutore legal si va fi Inregistrata la
serviciul secretariat. Nerespectarea termenului atrage, de reguld, declararea absentelor ca
nemotivate.

- Pentru elevele gravide st elevii parinti, absentele pot fi motivate pentru un numar de ore de curs,
in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 40% din numarul orelor alocate u
discipline.

La cererea scrisd a directorilor unitatilor de invatdmént cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori din unitatile de Invidtdmant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor sportive, directorul unitatii de invatamant
aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la cantonamente si la competitii de nivel
local, judetean, regional, national si international.

Directorul unitatii de Tnvitimant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional,
national si international, la cererea scrisd a profesorilor Indrumitori/insotitori.

Directorul unitatii de Invatamant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
mobilitai cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invitimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sanctiunile aplicate elevilor

Art. 34.
La §coala Gimnaziald ”Mihai Viteazu”se stabilesc urmitoarele sanc{iuni:

1) Observatia individuali constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare
ori a normelor de comportament acceptate.

Sanctiunea este propusd de profesorul pentru invitiméantul primar / profesorul diriginte / cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd, aprobatd si aplicati de citre
invétatorul / institutorul / profesorul pentru invatimant primar / profesorul diriginte.

in cazul contestarii sanctiunii, accasta este solutionatd de consiliul clasei.

Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

2) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului si informarea pirintilor / reprezentantilor legali, in scris,
cu privire la Incalcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament aceeptate in forma
continuata, cu mentionarea faptelor care au determinat sanc{iunea.

Sancfiunea este propusd de profesorul pentru invatdmantul primar / profesoru!l diriginte / cadrul

didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd, aprobatd si aplicata de catre
Invétatorul / institutorul / profesorul pentru invétdmént primar / profesorul diriginte.
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In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuare a calificativului in
invidtdiméntul primar.

Documentul contindnd mustrarea scris este inménat parintelui/ reprezentantului legal, personal, sau,
in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau pe e-mail, cu confirmare de primire, In
termen de 5 zile.

3) Retragerea temporari sau definitivi a bursei

Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplica elevilor pentru incélcarea regulamentelor in
vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare de violentd, in
mod repetat.

Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de cétre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral si aplicati de profesorul diriginte / profesorul pentru
invatamantului primar.

fn cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuare a calificativului in
invitimantul primar.

Documentul referitor la retragerea temporari sau definitivdi a bursei este inménat parintelui/
reprezentantului legal, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest fucru nu este posibil, este trimis
prin posta sau pe e-mail, cu confirmare de primire, in termen de 5 zile.

4) Mutarea disciplinari la o clasii paraleld din aceeasi unitate de invatamant

Se aplica pentru incilcarea gravd a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament
acceptate, coroborats cu comiterea unor fapte de violentd sau distrugere a bunurilor scolii.

Abaterea este cercetatii de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie §1
a discriminirii in mediul scolar si promovarea interculturalitiii, constituita la nivelul scolii, in baza hotararii
consiliului de administratie, conform prevederilor ROFUIP, care propune §i sanctiunea.

Sanctiunca este aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de directorul scolii.

fn cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitdtii de
invatdmant.

Sanctiunea este consemnata In catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al scolii.

Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuare a calificativului in
invitimantul primar.

Documentul referitor la mutarea disciplinara este inmanat parintelui/ reprezentantului legal, personal,
sub semniturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau pe e-mail, cu
confirmare de primire, in termen de 5 zile.

5) Suspendarea elevului pe o perioada limitati de timp, conform legii

Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in cazul comiterii unor fapte de violentd sau distrugere
a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant.

Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucritoare, nu mai mult de
15 zile lucrétoare pe an.
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Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie §i
discriminrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul unitatilor de invétamant
preuniversitar de stat, in baza hotirarii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare §i functionare a unitifilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

Sanctiunea, Insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de
profesogul diriginte si directorul unitatii de invétimant.

In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invitdmant.

Sanctiunea este consemnati in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei i al consiliului de administratie al unitatii
de invitiméint.

Documentul referitor la suspendarea elevului este inménat elevului sau périntelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia In care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin post3 sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

6) Preavizul de exmatriculare

Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru
incélcarea grava a regulamentelor in vigoare.

Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitétii, constituitd la nivelul unitétilor de invitimant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unititilor de invitimant preumversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitafii
de Invitamant.

In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitétii de
invitdmant.

Sanctiunea este consemnatd In catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant.

Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

Documentul referitor la suspendarea elevului este inménat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturs, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

7) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceeasi unitate de invitimint,
conform legii

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invatdméant g1 in
acelagi an de studiu se aplica elevilor din invatiméntul gimnazial, liceal $i postliceal pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoal.

Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar $i promovarea interculturalititii, constituita la nivelul unitétilor de Invafimant
preuniversitar de stat, in baza hotirérii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invitamént preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de
profesorul diriginte si directorul unititii de invatamant.
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In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invatdmant.

Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

Documentul referitor la exmatricularea elevului este inménat de cétre directorul unitatii de invatimant
elevului sau périntelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnéturi, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a
fi reintegrati in colectivul clasei i in activitatile de predare-invitare-evaluare.

8) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in alti unitate de invitimant,
conform legii

Exmatricularea cu drept de reinscriere In anul scolar urmator in altd unitate de Invatdmant si in acelasi
n de studiu se aplicé elevilor din invatimantul gimnazial, liceal i postliceal care au fost exmatriculati pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din
$coald s1 care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupa pericada de exmatriculare, dovedesc
incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre didactice.

Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii, constituits la nivelul unitatilor de invatimant
preuniversitar de stat, in baza hotérérii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la purtare, este aprobatid de consiliul profesoral si aplicati de
profesorul diriginte, directorul unititii de invatamant si inspectoratul scolar.

n cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

Sanctiunea se consemneazi In catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat Tn registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unititii de invatimant.

Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de cétre directorul unititii de invétamant
clevului sau périntelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a
fi reintegrati in colectivul clasei si in activitiitile de predare-invatare-evaluare.

Elevii exmatriculafi din unitdtile de Invatdimént din sistemul de aparare, ordine publici si securitate
nationald pentru motive imputabile se pot transfera in anul scolar urmator, intr-o altd unitate de Invatamant,
cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de organizare si functionare al unititilor de
invatdmant preuniversitar si ale regulamentelor specifice.

Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, att elevilor, cit si
parinfilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupi
caz.

Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

Violenta fizicd, verbald sau/si sub orice altd formd, precum si agresiunea se sanctioneazi conform
dispozitiilor legale in vigoare.

Sanctiunile prevazute la art. 34, pct.4)-8) nu se pot aplica in invatimantul primar.
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Sanctiunile previazute la art. 34, pct. 6)-8) se pot aplica in invitaméantul obligatoriu numai in situatii
foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala,
afectand dreptul la educatie, respectiv la muncé.

Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor art. 34, pct. 5)-8) beneficiazi de consiliere scolara,
interventie psihologicd si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolar In care ar fi trebuit s aibd loc cursurile,
conform metodologiei de organizare a programului ,,invatare remediald*.

In situatia in care elevii nu participa la activititile de sprijin organizate la nivelul unitétii de
invatamant, profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

in situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat partlclparea la
sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologica si psihoterapeuticd si/sau alte masuri de
sprijin, directorul sesizeazi situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociald/directiilor de
asistentd sociald/directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC).
Directorul are obligatia si solicite serviciilor publice de asistenta sociald raportul de vizita la domiciliu si/sau
rezultatele anchetei sociale.

Procedura de aplicare a sanctiunilor

Art. 35

Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazutd parcurge, in mod obligatoriu, urmétoarele etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizatd in acord cu prevederile Ordinului ministrului
educatiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitdtii de fnvatimant, precum si al altor situatii
corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile
ulterioare;

c) dupi caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotirdrea Guvernului
nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea §i interventia in echipd multidisciplinara
si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violentd In familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin
munci, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale altor forme
violentd pe teritoriul altor state, si a raportului de evaluare multidisciplinarad realizat de acesta;d) oferirea
posibilitétii de contestare a sanctiunii in scris.

In procesul de sesizare si analizi disciplinari a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii legali se
realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigura confidentialitatea, in prezenta consilierului
scolar $1 a mediatorului scolar, dac3 este necesar.

Procedura de sesizare si analiza disciplinard a elevilor, precum si procedura de aplicare a sanctiunilor
sunt elaborate la nivelul unitatii de invitimant si aprobate de consiliul de administratie al acesteia, in baza
prevederilor prezentului Statutului Elevului.

Procedurile de sesizare si analiza disciplinard a elevilor, precum si procedura de aplicare a sanctiunilor
sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilot/reprezentantilor legali ai acestora de cétre profesorul

invatator/profesorul de invatdmant primar/diriginte.

Recompensele elevilor

Art. 36.
Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolard vor fi recompensati conform

art.13 din Statutul Elevului.
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Capitolul V

PARINTII

Art. 37, Formele de colaborare ale scolii cu familia sunt:

a) Consiliul Reprezentativ al Péarintilor;

b) Comitetele de périnti pe clase;

¢) sedingele cu panintii;

d) lectoratele cu parintii;

e) corespondenta cu parintii;

f) vizite la domiciliul elevilor efectuate de dirigintele clasei sau de comisia de anchetd sociald, daci este cazul.
g} consilierea parin{ilor conform unui program afisat sau la cerere

Art. 38. Intre parinti i conducerea scolii se incheie un contract educational sau act aditional daci este cazul, in
~are se specificd obligatiile ambelor parti, conform ROFUIP aprobat prin ORDIN nr. 5726 din 6 august 2024.

Art. 39. Activitatea Asociatiei Parintilor se va desfasura numai in scopul imbunétitirii procesului instructiv-
educativ al scolii, respectandu-se prevederile statutului asociatiei.

Art. 40. Sedintele cu parintii se organizeazi de citre Invatitori/ diriginti cel putin o dati pe modul si ori de
céte on situatia de la clasd o-impune. La cerere, sedintele se pot organiza cu pirinti — elevi - profesori. La
sedintele cu périntii pot fi invitati reprezentanti ai Polifiei, Jandarmeriei, etc.

Art. 41. Sedinfele cu périn{ii au o tematici fixata, iar la fiecare sedinti se intocmeste cdte un proces verbal,
care se depune de catre diriginte la dosarul Comisiei metodice a dirigintilor.

Art. 42. Parintele/tutorele legal are obligatia si se prezinte la scoald cel putin o datd pe luni sau de céte ori este
solicitat de dirigintele clasei sau director.

Art. 43. Comunicarea scrisl purtatd cu périntii are rolul de a instiinfa despre:

a) abaterile elevilor;

o) situatia scolari la finele modulului/anului scolar;

c) corigeniele elevilor si perioada examenelor de corigenta;

d) situatii deosebite, precum observatia individuald, mustrarea scrisi, retragerea bursei, mutarea disciplinari,
suspendarea elevului pentru o perioada de timp, preavizul de exmatriculare, exmatricularea.

¢) felicitarea pdrintilor ai ciror copii au avut o rezultate deosebite la olimpiade, concursuri, activitati cultural-
artistice si la invatitura si purtare.

Art. 44. In cazul elevilor care ridicd probleme disciplinare repetate, odata cu semnarea sanctiunilor, parintele
si elevul isi iau un angajament scris cé faptele nu se vor mai repeta, nerespectarea angajamentului ducind la
aplicarea sanctiunilor previazute in Statutul Elevului.

Capitolul VI

REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA SI SECURITATEA MUNCII
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Art. 45. Pentru ca pe parcursul anului scolar si nu se produca evenimente cu consecinge nedorite atét in rindul

cadrelor didactice, cdt si in randul elevilor este necesar ca la nivelul fiecdrei unitati scolare sd se aplice

urmitoarele mésuri care au caracter obligatoriu:

(1) Pentru prevenirea busculadelor, accesul si evacuarea elevilor in §i din gcoald se va face numai in prezenia

cadrelor didactice de serviciu. X

(2) Orele de educatie fizici nu se vor desfisura in silile de clasd decét in situatia de timp nefavorabil. In rest,

acestea se vor desfisura pe terenul de sport, sub supravegherea directd si permanentid a profesorului

coordonator, care raspunde de pastrarea stirii de sindtate si a integritdtii corporale a fiecirui elev.

(3) Verificarea fixdrii stingitoarelor de incendiu, a ghivecelor de flori pe suporturi §i a suporturilor pe perete,

acolo unde se impune.

(4) Verificarea fixarii corespunzitoare a tablourilor, panourilor, afigajelor folosite pentru semnalizarea
riscurilor si a altor materiale didactice pe peretii sélilor de clasd, coridoarelor i laboratoarelor.

(5) Verificarea iluminatului in fiecare sald de clasd pentru asigurarea desfasuririi corespunzitoare a
activitatilor didactice.

(6) Verificarea adaptirii bancilor in care elevii invatd la cerinfele unei dezvoltdri normale a diferitelor
componente ale organismului uman, in asa fel incat si poatd adopta o pozitie ergonomici, pe toatd perioada ">
sedere in clasa.

(7) Caile de acces, holurile si culoarele de trecere trebuie si rdmand libere §i neblocate.

Ciile de acces si iesirile cu destinatic de urgent trebuie si fie puse in evidentd (marcate) prin

indicatoare de securitate amplasate in locurile cele mai pofrivite.

(8) Verificarea fixarii portilor pe terenurile de fotbal, si a suporturilor i panourilor, cosurilor de baschet de
catre profesorul de educatie fizica.

fixarea si curifirea jgheaburilor si burlanelor de evacuare a apelor pluviale.

(10) Se interzice accesul elevilor in punctele termice si la tablourile electrice de distributie i alimentare. Daca
existd santiere de constructii in incinta unititii gcolare, acestea se vor imprejmui i semnaliza corespunzator
pentru a impiedica accesul elevilor si in general al persoanelor neautorizate.

(11) Participarea la excursiile, taberele scolare, vizitele, manifestarile cultural-sportive se va face pe baza de
tabele cu aprobarea conducerii scolii, a ISJ Sibiu daci este cazul, cu semnétura de luare la cunostintd a elevilor
privind insusirea masurilor de securitate pentru activitatea respectivd, cu completarea tuturor formalitatilor
previzute de legislatia in vigoare.

(12) Se interzice accesul elevilor, pe acoperisuri, pe portile de fotbal, pe panourile de baschet, aplecarea ne
fereastrd, urcarea pe gard si oriunde exista pericolul caderii in gol.

(13) Se interzice stationarea elevilor (persoanelor) la intrarea in scoald, precum si in spatiul aferent accesului la
intrarea 1n corpul de cladire.

(14) La intrarea in colectivitate (la inceputul anului scolar sau dupd o perioadd de absente din motive
medicale), elevul este obligat si fnméneze invititorului/dirigintelui adeverinta medicalda si aviz
epidemiologic/exudat faringian daci este cazul.

(15) Accesul elevilor in incinta scolii, este posibil doar cu acordul cadrului didactic de serviciu sau
directorului, in situatii extreme constatate de cétre cadrul didactic sau director. La intrarea in incinta scolii,
elevul va fi preluat de cadrul didactic de la pirintele/tutorele/persoana imputernicitd de parinte. La finalul
programului, cadrul didactic predi parintelui/tutorelui/persoanei imputernicite elevul la iesirea din incinta
scolii.

Capitolul VII

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR $1 NEDIDACTIC

Art. 46. Personalul didactic auxiliar si nedidactic se prezinti la gcoala cu cel putin 10 minute inainte de ora de
incepere a programului si paraseste locul de munca dupé terminarea programului
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( program de lucru § ore).

Art. 47. Pe toatd durata serviciului, personalul nedidactic are obligatia sd asigure curidtenia si paza unitatii
scolare si s sesizeze conducerea gcolii pentru toate neregulile care pot impiedica buna functionare. Daci elevii
lasé clasele foarte murdare si sesizeze conducerea scolii pentru a lua misurile necesare.

Art. 48. La efectuarea curdteniei In clase au obligatia s34 deschida geamurile cind se métura/aspira si se spala
pe jos, si curete bancile de resturile de hértii si s4 le steargi de praf.

Art. 49. La incheierea programului de lucru si se asigure ca toate geamurile sunt inchise, iar usile claselor,
cabinetelor, $1 birourilor sunt Incuiate.

Art, 50. Sa asigure curatenia curtii gcolii.
Art. 51. Directorii asigurd permanenta pe intreaga perioada de desfisurare a orelor de curs.

Art. 52. Compartimentul Secretariat in colaborare cu cadrele didactice de serviciu se asigurd de existenfa
condicii de prezentd in cancelarie. La terminarea orelor de curs, profesorul de serviciu verificd daci condicile
sunt la locul lor si incuie dulapul.

Art. 53. Compartimentul Secretariat se ocupd de procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de
studii in conformitate cu reglementarile in vigoare .

Art. 54. Serviciul Contabilitate asigurd si raspunde de organizarea i desfisurarea activitdtilor financiar-
contabile a scolii in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, indeplineste orice serviciu financiar-contabil
incredingat de directorul scolii sau stipulate expres in acte normative.

Art. 55. Solicitarile formulate de cadrele didactice privind repararea mobilierului scolar, echipament IT,
remedierea unor defectiuni aparute in scoald, necesarul de mijloace si materiale didactice noi, vor fi
inregistrate 1a la Secretariatul scolii prin depunerea unui referat de necesitate.

Art. 56. Profesorul documentarist are urmitoarele sarcini de bazi:

a) organizeazd activitatea CDI si asiguri funcfionarea acestuia,

b) desfisoard activitate de completare rationald a fondului de carte si alte publicatii,
¢) indruma lectura si studiul elevilor,

d) sprijind formarea si documentarea rapida a personalului didactic,

¢) organizeazi §i participd la actiuni concrete specifice muncii cu cartea,

f) realizeazi evidenta informatizati a cartilor din biblioteci.

Capitolul VIII

DISCIPLINA MUNCII SI RASPUNDEREA DISCIPLINARA - SANCTIUNI

Art.57. (1) Orice actiune sau inactiune, sdvarsitd cu vinovétie de catre personalul scolii, prin care au fost
incélcate indatoririle de serviciu, normele de conduitd profesionala si civica previzute de lege, Regulamentul
de Ordine Interioard, contractul individual de munca sau dispozitiile legale ale conducitorilor ierarhici,
constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza conform prevederilor legale si ale prezentului Regulament.

(2) Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:
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2)
h)
1)

i),

k)
D

m)
n)
0)
p)

faptele de violenti fizica si/sau verbala indreptate impotriva elevilor sau a colegilor;

orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a
antepregcolarilor/pregcolarilor/elevilor;

manifestarea convingerilor politice si prozelitismul religios in spatiul scolar;

activitatea de desfasurare a meditatiilor cu elevii de la propria clasd;

incilcarea dispozitiilor legii, a obligatiilor din prezentul titlu, a normelor statutului profesiei,
deciziilor obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale unititii de invafimant al carei
angajat este sau in cadrul céreia presteaza activititi de predare-invijare- evaluare cu
antepregcolarii/prescolarii/elevii;

fapte de naturd s aduca atingere imaginii, demnititii sau drepturilor copiilor/elevilor gi familiilor
acestora ori si prejudicieze onoarea si/sau prestigiul unitafii/institutiei, interesul invatimantului.
intirzierea sistematica in efectuarea lucrérilor;

neglijen{a repetata in rezolvarea lucririlor;

desfiisurarea altor activiti{i decét cele stabilite prin figa postului in timpul orelor de program;
refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu sau alte sarcini solicitate de cétre
conducerea scolii conform Fisei Postului;

lipsa nemotivati de la serviciu sau intirzierea repetatd de la serviciu;

pirisirea sediului unitatii in timpul orelor de program fara aprobarea conducerii scolii;
orice alte fapte considerate abateri disciplinare prin prezentul regulament;

prezentarea in stare de ebrietate la serviciu,

consumul de bauturi alcoolice in timpul programului.

reclamatii sau afirmatii in spatiul public- incinta scolii- nefondate care lezeazi imaginea si
integritatea personalului scolii.

Art.58. Constatarea, cercetarea, aplicarea si contestarea sanctiunilor disciplinare pentru personalul didactic §i
didactic auxiliar se face potrivit prevederilor Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023.
In raport cu gravitatea abaterii disciplinare comise, sanctiunile disciplinare ce se aplica personalului
didactic si didactic auxiliar sunt:
a) avertisment scris;
b) reducerea salariului de bazi, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare si
control, cu péni la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;
¢) suspendarea, pe o perioadd de pani la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru obfinerea
gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare i de control ori a unei
functii didactice superioare;
d) suspendarea, pe o perioadi de pani la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de organizare si
desfasurare a examenelor nationale;
¢) desfacerea disciplinari a contractului individual de munca.
Art. 59. Fapta savarsitd de personalul de conducere, de indrumare i control din invdfdmantul
preuniversitar prin care se incalca dispozitiile legale, respectiv obligatiile si normele statutului profesiei,
deciziile obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale unitétii de invitimant al cérei angajat
este sau in cadrul céreia presteaza activiti{i de predare-invatare cu elevii si alte fapte de naturd sd
prejudicieze onoarea si prestigiul unitafii/institutiei/interesului invatiméntului sau ale beneficiarilor
sistemului de invatimant constituie abatere disciplinard si se sanctioneazd, in raport cu gravitatea
abaterilor, dupd cum urmeaza:

a)
b)
)

d)

observatie scrisé;

reducerea salariului cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

suspendarea, pe o perioadd de padni la 3 ani, a dreptului de inscricre la un concurs pentru
obtinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de

control;
suspendarea, pe o perioadd de pdnd la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de

organizare si desfigurare a examenelor nationale;
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€) destituirea din functia de conducere, de indrumare si control din invi{imant.

Art. 60. Constatarea, cercetarea, aplicarea si contestarea sanctiunilor disciplinare pentru personalul nedidactic
se face potrivit prevederilor Codului Muncii (L.53/2003). In raport cu gravitatea abaterii disciplinare comise,
sanctiunile disciplinare ce se aplica personalului nedidactic sunt:

a) avertismentul scris;

b} retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzitor functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o durati ce nu poate depisi 60 de zile;

¢) reducerea salariului de bazi pe o durata de 1-3 luni cu 5-10%;

d) reducerea salariului de baza si/sau, dupd caz, §i a indemnizatiei de conducere pe o perioadi de 1-3
luni cu 5-10%;

¢) desfacerea disciplinari a contractului individual de munca.

Capitolul IX

DISPOZITII FINALE

Art. 61. In laboratorul de informatica sunt valabile reguli specifice care se comunica tuturor elevilor la prima
ord de informatica. Pentru fiecare disciplind gcolard cadrul didactic de specialitate va efectua instruirea de
sdndtate gi securitate in munca cu elevii la prima or3 de curs.

Art. 62. Profesorul de educatie fizica va trece cel tirziu pani la sfarsitul fiecdrei sdptimani absentele si notele
elevilor in catalogul electronic.

Art. 63. Scoala va centraliza optiunile elevilor pentru stabilirea CDS in urma consultirii acestora si a
parintilor. Aprobarea CDS-urilor se va face conform metodologici elaborate de ME,

Art. 64. Scoala nu isi asuma nici o responsabilitate pentru disparifia obiectelor personale ale elevilor si/ sau
personalului angajat. Scoala nu raspunde de securitatea telefoanelor mobile.

Art. 65. Prezentul Regulament va fi adus la cunostinta elevilor $i a périntilor sau a reprezentantilor legali ai
acestora, cadrelor didactice si nedidactice, la orele de dirigentie, in cadrul sedinfelor cu parintii si afisarea lui la
loc vizibil, avizier, cancelarie.

Art. 66. Prezentul Regulament poate fi modificat pe parcursul anului scolar cu respectarea procedurilor legale.

Art. 67. Capitolele si prevederile din ROFUIP si din Statutul elevului care nu sunt mentionate in acest
Regulament se aplica si in conditiile scolii noastre fard niciun amendament.

Art. 68. Intregul personal al scolii are urmétoarele obligatii :

- respectarea ordinii i disciplinei la locul de munca, urmdrirea §i aplicarea cu fermitate a normelor si sarcinilor
de serviciu si indeplinirea lor, manifestarea intransigentei fati de orice abatere de la regulile stabilite.

- Respectarea programului de Iucru si executarea intocmai §i la timp a sarcinilor ce le revin prin sarcinile de
serviciu sau prin dispozitiile conducerii scolii.

- Luarea mésurilor necesare pentru evitarea risipei de orice fel, inlaturarea oricirei neglijente in pastrarea si
administrarea bunurilor din dotarea scolii.

Art. 69. Prezentul regulament intréd in vigoare incepand cu anul gcolar 2024 - 2025 de la data aprobirii lui in
sedinta Consiliului de Administratie.

Prezentul Regulament, numit in continuare ROI, a fost aprobat in Consiliul de Administratie al unititii intrunit
in sedinta la data de .11.2024.
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ANEXE
ANEXA 1

Legislatie in vigoare:

» Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, adispozitiilor art.l, alin. 3 din O.M.E. nr.

Y VYV VYY v Y ¥V v

VY

Y

VY VYV

6072/2023 din 31 august 2023 privind aprobarea unor mésuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invitimant preuniversitar $i superior, conform cirora pina la elaborarea
metodologiilor, regulamentelor si a altor acte normative necesare pentru punerea in aplicare a Legii
nr. 198/2023 se aplici dispozitiile privind organizarea, functionarea sistemului de Inva{dmént
preuniversitar si desfisurarea procesului de invitimaént aflate sau intrate in vigoare la data de 1
septembrie 2023.

Regulamentul de organizare si functionare a unitdfilor de invafimaént preuniversitar, aprobat prin
ORDIN nr. 5726 din 6 august 2024.

Legea nr.87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.75/12.07.2005 privir
asigurarea calitétii educatiei;

0.U.G. nr. 75 /2005 privind asigurarea calititii educatiei, aprobata cu completdri si modificéri prin
Legea nr. 87 /2006

ORDIN nr. 5154 din 30 august 2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unititile de Invitimant preuniversitar cu modificadrile gi
completirile ulterioare

Ordinul MECI nr 5132/2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte;

ORDIN nr. 3.189 din 27 ianuarie 2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare
anuald a activitdfii personalului didactic si didactic auxiliar

Statutul Elevului, aprobat prin Ordin nr. 5707/01.08.2024.

Ordinul nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a
personalului din invataméantul preuniversitar

Ordinul nr. 4224 / 6 iulie 2022 pentru aprobarea Metodologiei — cadru privind asigurarea calitatii
programelor pentru dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invataméntul
preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile

Legea nr. 272/2004, republicati, privind protectia si promovarea drepturilor copilului

Legea nr. 29/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurangei .
unitatile de invatamant;

ORDIN nr. 1.985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in
vederea incadrarii copiilor cu dizabilitagi in grad de handicap, a orientérii scolare si profesionale a
copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitérii §i reabilitdrii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educafionale speciale

Codul muncii, aprobat prin Legea nr. 53/ 24 ianuarie 2003 , cu modificarile si completérile ulterioare
ORDIN nr. 200/2016 privind modificarea si completarea Ordinului secretarului general al Guvernului
nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitd(ilor publice

Contractul colectiv de munci in vigoare

Orice ordine, acte normative/administrative ale MEN/ISJ Sibiu, in vigoare.
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ANEXA 2 — Contractul educational
CONTRACT EDUCATIONAL

Avénd in vedere prevederile Legii invé@éméntului- preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si
completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unititilor de invitimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 ale Legii nr. 272/2004 privind
protectia $i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,

Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:
I. Partile semnatare

1. Scoala Gimnaziald ,,Mihai Viteazu”, cu sediul in Selimbdr, str. Mihai Viteazu, nr.234A, jud.
Sibiu, reprezentatd prin director, doamna Veltan Mihaela Camelia,

2. Doamna/domnul .

parinte/reprezentant legal al elevului , cu domiciliul 1in

, in calitate de beneficiar secundar,

I1. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea condifiilor optime de derulare a procesului de
invitdmant prin implicarea si responsabilizarea pirtilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
II1. Drepturile pirtilor

Drepturile péartilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in Regulamentul-cadru
de organizare i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant.

IV. Obligatiile pirtilor

Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invitimant se obligi:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de invitimant;

b) s& asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii,
de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de inviitimant;

¢) sd se asigure cd tot personalul unitétii de Invatimant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) si se asigure ci tofi beneficiarii primari sunt corect i la timp informati cu privire la prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmént sd aibi o tinutd morala demni, in concordanti cu valorile educationale pe care
le transmite beneficiarilor primari, §i un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationali specializati, Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului in legitura cu aspecte care afecteazi demnitatea, integritatea fizica si
psihicé a beneficiarului primar;

g) sd se asigure ci personalul din invatdmant nu desfisoard actiuni de naturd si afecteze imaginea publici a
beneficiarului primar, viata intim4, privata si familiald a acestuia;

h) sd se asigure cd personalul din Invatdmaént nu aplicad pedepse corporale si nu agreseazi verbal sau fizic

beneficiarii primari ai educatiei;

23



i) si solicite implicarea pirintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor
optionale si si stabileascid CDEOS in functic de solicitirile beneficiarilor primari;

j) si se asigure ci personalul didactic evalueazii beneficiarii primari direct, corect si transparent si nu
conditioneazi aceasti evaluare sau calitatea prestafiei didactice la clasa de obtinerea oricérui tip de avantaje;

k) si informeze, periodic, pirintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul
beneficiarului primar;

1) si desfisoare in unitatea de invitimant activititi care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment in pericol sinitatea si integritatea fizici sau psihic a beneficiarilor primari, respectiv a personalului
unitétii de invatimant;

m) si se asigure ¢4 in unitatea de invatimant sunt interzise activitatile de naturd politica si prozelitism religios;
n) si solicite acordul pirintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea i, respectiv, supravegherea
audio sifsau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocar=a
imaginilor/inregistrarilor rezultate;

o) si inregistreze la secretariatul unititii de invi{imant orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinard, sivarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar §i administrativ angajat,
precum si cele referitoare la incilcarea de citre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor
scolare in vigoare,

2. Pirintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolari a beneficiarului primar In invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru gcolarizarea
acestuia pind la finalizarea studiilor; -

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatdmant, in
vederea mentinerii unui climat s#initos la nivel de grup#/clasa, pentru evitarea degraddrii starii de sénatate a
celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de Invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de git, dificultati de respiratie, diaree, vérsituri, rinc
ete.);

d) ia legitura cu educatoarea/invititorul/institutorul/profesorul pentru invatdméantul prescolar/profesorul
pentru invitimantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund, pentru a cunoastc evolutia
beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unititii de invatimant, cauzate de beneficiarul primar, prin
inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a
acestora;

f) respecti prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitétii de invatdmaént;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitétii de invatdmant,

h) asigurd comunicarea continuii si deschisd cu personalul unitatii de invatamént in vederea asigurdrii
participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) isi exprimi acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform

cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;
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J) 1si exprimé acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolar beneficiarului primar, in situatiile
prevdzute de cadrul legal;

K} sd participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu parintii/reprezentantii
legali;

1) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara;

m) sd asigure tinuta decentd a copilutui/elevului in unitatea de invatimant conform regulamentelor in vigoare.
3. Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invitdméantul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sestune de examene organizati de unitatea de invatimant, in
cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusi;

d) de a avea un comportament civilizat gi o tinutd decenti in unitatea de invitimant;

e) de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unititii de invitimant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sdnitate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a
mediuniui;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invafimant (materiale didactice si mijloace de
invatdmant, cérti de la biblioteca unititii de invatimant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invaimant
etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invdtdimént materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a térii, care promoveazi violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de
curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizali si le foloseasci, si cu exceptia situatiilor
in care acest lucru este solicitat de citre cadrul didactic;

J) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este previzut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de inviimant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari;

I) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invifdmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizici si psihici a beneficiarilor
primari ai educatiei si a personalului unititii de tnvatimant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n} de a nu aduce jigniri $i de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fati de colegi si fata de
personalul unitatii de invitimant sau de a leza In orice mod imaginea publici a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de inviitimant si in proximitatea acesteia;
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p) de a nu parisi incinta unitatii de inva(Emant in timpul pauzelor sau dupd Inceperea cursurilor fara avizul profesorului
de serviciu sau al invatitorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.
V. Riaspunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de citre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile pértilor, punctul 3, poate

atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu de sciderea notei/calificativului la
purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatimant si a Statutului
elevului.

2. Rispunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in
care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completérile ulterioare.

VI, 'Forta majora

Niciuna dintre pirtile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod necorespunzatr- -
total sau partial - a oricarei obligalii care ii revine in baza prezentului contract, daci neexecutarea sau/si executarea
obligatiei respective a fost cauzati de forta majord asa cum este definitd de lege. Partea care invoca forta majord este
obligata si notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si si ia toate masurile posibile in
vederea limitirii consecintelor lui.

VII. Notificirile intre pirti

in acceptiunea piértilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinita daca
va fi transmisi la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face
pe cale postals, ea va fi transmisd prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primitd de
destinatar la data mentionati de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.ln cazul in care notificarea se face prin e-
mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de invi{Amant, care transmite i confirmare de primire pe adresa expeditorului.
Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre pirti, dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre
modalititile previzute la alineatele precedente. Notificdrile verbale se iau in considerare doar in situatia in care
périntele/reprezentantul legal manifesti dificultate In ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de Invatimant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre pirti se poate solutiona pe cale amiabils, in cadrul Consiliului de Administratie al unitatii de
invatimant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

Incheiat astazi, , In doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invitamant, Elev/Pirinte/Reprezentant legal,
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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau,

dupi caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii documentate.

Nr. Elemente privind Numele §i - 3
Crt. | responsabilii/operatiunea prenumele Funcfia Data Semnitura
1 2 3 4 5 6
L1 Elaborat Cruciat Nicoleta | Membru CA | 02.11.2024 ﬁ‘ﬂ
. . . Responsabil
1.2 Verificat Gligor Simona CEAC 14.11.2024 %
1.3 Aprobat Veltan Mihaela | Director | 15.11.2024 m/

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Editia sau,
Nr. dupi caz, Componenta Modalitatea Data de 1a care se aplica
Crt. revizia in revizuiti reviziei prevederile editiei sau reviziei
cadrul editiei ,
1 2 3 4 5

2.1 Editia - 16.03.2023

2.2 Revizia 1 18.11.2024

23 Revizia 2

24 Revizia 3

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupd caz,
revizia din cadrul editiei procedurii

Nr. | Scopul |Ex, | Compartiment| Functia Nume si Data Semniitura
Crt. | difazirii | Nr. prenume primirii
1 2 3 4 5 7 8
Informare/ . Veltan
3.1 Aplicare Management Director Mihaela 18.11.2024 (Y)/‘
Informare/ Consiliul . Veltan OD
2 . . g1
3 Aplicare profesoral Pregedinte Mihaela 20.11.2024 !
33 Infor.mare/ Comisia pentru Respm.ls‘abll 20.11.2024
Aplicare prevenirea comisie
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violentei
34 | Iformarc/ Comisia | Responsabil | Stancin =4 54 1) 9994
Aplicare dirigintilor comisie Luminita
Membrm .
3.5 | Informare CEAC fembt | Polexs Vieki | 20.11.2024 @;\_
3.6 | Arhivare CEAC %‘:E‘fé“ Stroe Camelia | 20.11.2024 | SfoR

4, Scopul procedurii
4.1. Stabileste modul de realizare a activititii, compartimentele §i persoanele
implicate
Stabilirea modului de lucru privind accesul persoanelor striine in incinta unitdfii de
invifimant.
4.2, Di asiguriri ca privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatii
4.3. Asiguri continuitatea activitiitii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului
4.4, Spi'ijinf‘i_ auditul yi/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau
control, iar pe director, in luarea deciziei
4.5. Asiguri un cadru de sigurantii pentru elevi si personalul didactic/ nedidactic
4.6. Restrictioneazi accesul persoanelor striine in incinta gcolii.
5. Domeniul de aplicare
5.1. Precizarea (definirea) activitiitii Ia care se referi procedura operationali:
Accesul persoanelor striine fn incinta unititii.
5.2. Delimitarea expliciti a activititii procedurale in cadrul pertofoliului de
activititi desfagurate de unitate:
Activitatea este relevanti ca importanti, fiind procedurali distinct in cadrul unitatii.
5.3. Listarea principalelor activitiifi de care depinde si/sau care depind de activitatea
procedurali:
De activitatea procedurala depind toate celelalte activititi din cadrul unititii, datorita rolului
pe care aceasti activitate l are in cadrul derulirii corecte si la timp a tuturor proceselor.

5.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/san beneficiare de rezultate ale
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activitifii procedurale:
54.1. Compartimente furnizoare de date:
Toate compartimentele.
5.4.2. Compartimente furnizoare de rezultate:

Toate compartimentele.
5.4.3. Compartimente implicate in procesul activititii:
Administrativ.

Documente de referinti
6.1. Reglementiri internationale:
Nu este cazul.
6.2. Legislatie primari:
Ordinul nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare
a unitifilor de invitimant preuniversitar, cu modificirile si completdrile ulterioare;
Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023;
Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile §i completirile ulterioare;
Legea nr.35 din 2 martie 2007 privind cregterca sigurantet in unititile de invatimant;

6.3. Legislafie secundari:

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdtilor

publice, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018;

Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitiiilor de
invitamént preuniversitar a Standardului 9 — Proceduri prevazut in Codul controlului intern
managerial al entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr.
600/2018;

Ordin nr. 5574/201 1 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea serviciilor de sprijin
educational pentru copiii, elevii §i tinerii cu cerinie cducationale speciale integrati in
invitimantul de masi;

Ordinul nr. 3694 privind structura anului gcolar 2024-2025;
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7. Definitii si abrevieri

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale unitatii:

Organigrarna;

Regulamentul de organizare i functionare;

Figele posturilor;

Decizii ale conducitorului unitatii;

7.1. Definitii ale termenilor:

Nr. Termenul Definitia si/sau, dacil este cazul, actul care definegte termenul
Crt. | ' S | -
1 2 3
Modul specific de realizare a unei activitifi sau a unui proces,
7.1.1 | Procedurd documentatii | editat pe suport de hirtie sav in format electronic; procedurile
documentate pot fi proceduri de sistem si proceduri operationale;
Descrie un proces sau o activitate care se desfigoard la nivelul
Proceduri de sistem L . L. Lo o
7.12 entitdtii publice aplicabil/ aplicabild majoritdfii sau tuturor
(procedurd generala) ) : ) ]
compartimentelor dintr-o entitate publici;
: Procedurd care descrie un proces sau o activitate care se
Proceduri operationala i . . . .
7.13 desfagoari la nivelul unuia sav mai multor compartimente dintr-o
(procedurd de lucru) . L. ) L .
unitate, fird aplicabilitate la nivelul Intregii entititi publice;
Act prin care se adeveregte, se constati sau se preconizeazd un
fapt, se conferd un drept, se recuncaste o obligatie respectiv text
7.1.4 Document . L . .
scris sau tipdrit, inscriptie sau altd miérturie servind la cunoagterea
unui fapt real actual sau din trecut;
Confirmarea scrisi, semnarea gi datarea acesteia, a autoritdjii
7.1.5 Aprobare desemnate de a fi de acord cu aplicarea respectivului document in
organizatie;
7.1.6 Verificare Confirmare prin examinare §i furnizare de dovezi obiective de
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citre autoritatea desemnati (verificator), a faptului cd sunt
satisfiicute cerintele specificate, inclusiv cerintele Comisiei de

Monitorizare;

Persoane striine

Pirinti/ reprezentanti legali, rude, vizitatori;

Punct de control

Locul special amenajat aflat la intrarea i unitatea gcolara pentru

legitimarea personalului/ vizitatorilor/ elevilor de citre personalul

de pazi;

Profesor de serviciu

Cadru didactic cu atributii specifice realizirii serviciului pe

scoald;

7.1.10

Servicin pe scoald

Forma de mumci prestatii in interesul unitifii scolare in legiturd
cu supravegherea elevilor gi insotirea dupi caz a persoanelor
striiine, mentinerea ordinii si disciplinei pe timpul desfiguririi
programului de invitimént pentru preintimpinarea si semnalarea

oricirui caz de patrundere iliciti in incinta gcolii;

7.1.11

Ecuson

Obiect din plastic, transparent care are atagat un dispozitiv de
agatare cu mentiunea VIZITATOR;

7.1.12

Plan de pazi

Document in baza cliruia se organizeazi paza unititii gcolare, se
intocmeste cu respectarea prevederilor art. 5 din Legea 333/2003.

Art5 (3) Prin planul de pazi se stabilesc in principal:
caracteristicile obiectivului pizit in zona respectivi, numiirul de
posturi §i amplasarea acestora, necesarul de personal de pazi,
amenajirile, instalatiile si mijloacele tehnice de pazi si de
alarmare, consemnut posturilor, legitura §i cooperarea cu alte
organe cu atributii de pazi a obiectivelor, bunurilor, valorilor si
persoanelor si modul de actiune in diferite situatii. De asemenea,
vor fi previzute si regulile de acces, potrivit dispozitiilor

conducitorului unitdfii, precurn §i documentele specifice
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| serviciului de paza.

7.2. Abrevieri ale termenilor:

::t. Abrevierea |- o 'fe_ni_xenul abreviat
1 2 | 3
7.2.1 PS. Procedurd de Sistem
722 P.O. Proceduri Operationald
723 E Elaborare
724 v Verificare
1.2.5 Ap. Aplicare
7.2.6 Ah. Arhivare
727 | S.GMVS Scoala Gimnaziali ,Mihai Viteazu” $elimbér
7.2.8 L ' I-:ege
729 | ROFULP. Regulament de Organizare si Funcfionare a Unititilor de Invitamant
: Preuniversitar
7.2.10 ISIS Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu

8. Descrierea procedurii
8.1. Generalititi
in fiecare unitate de invitimant, se stabilesc conditiile de acces in unitate al personalului
unititii, elevilor si al vizitatorilor, acestea fiind incluse in regulamentui de organizare si funcfionare
a unititii de inva{mant i in regulamentul intern.
Conducerea unititii de invifimant, in colaborare cu autoritiile administraiei publice locale,
in masurile necesare pentru asigurarea accesului controlat in unitatea de invitimant, a siguranfei

elevilor, prin respectarea stricti a procedurii de acces in unitate care este valabild i pentru

structurile arondate.
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8.2. Documente utilizate:
8.2.1. Lista §i provenienta documentelor:
Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la pct.6.
8.2.2. Continutul §i rolul documentelor:
Documentele utilizate In elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea
de implementare a activitifii procedurale.
Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul
informatic la care au acces salariatii unititii.
8.2.3. Circuitul documentelor:
Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si apliciirii de ciitre salariatii uniti{ii a
prévederilor legale care reglementeazi activitatea proced*ural;é, elaboratorul va difuza |
procedtra conform pet.3:
8.3. Resurse necesare:
8.3.1. Resurse materiale:
Computer;
Imprimanti;
Copiator;
Consumabile (cerneald/toner);
Hartie xerox, dosare;
8.3.2. Resurse umane:
Conducitorul unitiii;
Compartimentele previzute in organigrama unititii.
8.3.3. Resurse financiare:
Conform bugetului aprobat al unitatii;
8.4. Modul de lucru:

8.4.1. Planificarea operatiunilor §i actiunilor activitagii:



PROCEDURA _ Editia: I-a
SCOALA GIMNAZIALA OPERATIONALA
MIHAI VITEAZU ACCESUL PERSOANELOR Revizia 1
SELIMBAR STRAINE IN INCINTA Nr. de ex.3
UNITATI SCOLARE
] cod: YO, AUM U3 ! bxemplar nr.. |

Operatiunile st actiunile privind activitatea procedurald se vor derula de catre toate
compartimentele implicate, conform instructiunilor din prezenia procedura.
8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitifii:

8.42.1. Accesul elevilor si personalului scolii

1.1. Pentru asigurarea securitifii si siguraniei elevilor, a personalutui §i a bunurilor aflate in
dotarea scolii, cit §i pentru preintimpinarea violentei in unitatea de invitimant, activitatea in gcoald
este monitorizati video permanent.

1.2. Sistemul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu prevederile Legii nr.
667/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera
circulatic a acestor date si legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice.

1.3. Accesul elevilor §i al personalului scolii se face prin intrdrile stabilite, securizate si pizite
corespunzitor. Accesul elevilor in unitatea de invitiméint, va fi permis In conformitate cu
prevederile ROI al $.G.M.V. pe baza cametului de elev. -

1.4. Cametele de elev sunt vizate anual de director, aplicind stampila institufiei In dreptul
perioadei corespunzitoare Inscrise in acest act. Ecusoanele pentru vizitatori se pdstreaza gi se
elibereaz la punctu! de control aflat la inirarea principali a gcolii.

1.5. La inceputul programului, elevii intrd pe baza carnetului de elev.

1.6. Personalul scolii are acces in gcoald pe bazi ecusonului de identificare si a C.L

1.7. e) Elevii care nu se aflii in clasi la intrarea cadrului didactic sunt considerafi absenti, iar in
cazuri bine motivate, elevii care intdrzie pot cere permisiunea cadrului didactic si asiste ia ord,
acesta fiind obligat sd consemneze situafia respectivi la rubrica absenie.

1.8. Se interzice cadrelor didactice si elimine elevii de la ora de curs. In cazul perturbirii orelor
de curs, elevii in cauzi vor fi pusi in discutia Consiliului Clasei in baza documentului de sanctionare
intocmit de cadrul didactic, pentru a fi sanctionati.

1.9. Piréisirea spatiilor de invifimant in timpul orelor se face in situaiii bine motivate, cu
aprobarea cadrului didactic, respectiv a dirigintelui/ profesorului de serviciu/ a directorului. fn

pauze, este interzisi iesirea elevilor din curtea scolii. Pardsirea scolii se poate face numai cu
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aprobarea protesorului de serviciw/ a dirigintelui sau a directorului dupid anuntarea prealabila a
périntelui/ reprezentantului legal al elevului. Pentru a parisi incinta scolii, elevii primesc un bilet de

voie pe care trebuie si-1 predea paznicului care, la rindul siiu va intocmi un registru in care va nota

invoeirile.

1.10.

1.11.

1.12,

La finalul programului scolar, elevii din clasele primare trebuie preluati de la invititorul
clasei,
In cazul in care acestia sunt preluati de alte persoane decdt de la un pirinte/ tutore/
aparfindtor legal, pirintele are obligatia de a informa Invititorul, de a preciza numele
persoanei care preia copilul, eventual alte informatii care duc la identificarea celui desemnat
in acest sens.
In cazul elevilor care locuiesc in proximitatea gcolii, pe care parintii nu i preiau la sfirgitul
programului, acestia vor fhainta ciitre conducerea scolii o declaratie pe propria rispundere
referitoare la acest aspect. -
Accesul in scoali in zilele de sAmbiti, duminicd i sArbitori legale, precum i dupi
terminarea programului este permis doar cu aprobarea prealabili a conducerii gcolii. { Se va
intocmi in acest sens un tabel nominal cu persoanele participante, perioada alocati, spatiul
necesar, scopul activiti{ii, care va fi lasat paznicul gcolar de serviciu.
Pirisirea geolii de citre elevi, in vederea desfisuririi unor programe educationale — in
afara geolii
Supravegherea elevilor in cazul acestor deplasiiri se realizeazi astfel:
La plecarea din scoald a elevilor, inviitoarea/ dirigintele fiecdrei clase verificd conform
listei de prezentd, daci sunt toti elevii implicati in activitate;
La intoarcerea in gcoald, invifitoarea/ dirigintele clasei preia elevii din curtea gcolii §i
verificd prezenta acesfora pe baza listei.

8.42.2.  Accesul persoanelor striine
Accesul persoanelor striine (pirinti, reprezentanti legali/ rude, vizitatori) se face prin intrarea
principald a scolii, numiti in continuare punct de control si este permis dupa verificarea

identitatii acestora de citre personalul delegat de director in acest scop si dupd primirea unui

10
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10.

ecuson avind mentiunea “VIZITATOR”.

Toate persoanele din afara unitiitii care inir in unitate vor fi legitimate de agentul de pazi —
care inregistreazi numele, prenumele, datele din B.L/CIL in registrul special de intrare —
iesire in/din unitate, ora intririi, motivul vizitei §i compartimentul/ persoana la care doregte
si meargi.

Dupi inregistrarea datelor anterior mentionate, personalul delegat in acest scop inméneaza
ecusonul care atestd calitatea de vizitator. Vizitatorii au obligafia de a purta ecusonul la
vedere, pe toatd perioada rimanerii in scoald §i de a- restitui la punctul de control, in
momentul pirisirit unititii.

Personalul de pazi/ profesorul de serviciu va indruma vizitatorul fn holul de agteptare/

cancelarie in vederea intAlnirii cu persoana vizitat3, pe care o anunta.

Vizitatorii au obligatia sd respecte reglementirile interne ale geolii, privitoare la accesul in

unitatea de invitimant gi si pu piris@asca locul stabxht pentru intilnirea cu persoanele din
scoald. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite conform punctului
4, fard acordul directorului scolii. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la
evacuarea din perimetrul scolii a persoanei respective de citre persoanecle abilitate §i/ sau
interzicerea ulterioari a accesului acesteia in scoala.

Daci existd suspiciuni, profesorul de serviciu poate solicita controlul bagajelor persoanelor
care solicita accesul In unitatea de invatimaént.

Daci in curte sau incinta unititii de Invitimént sunt observate bagaje sau colete abandonate,
cadrele didactice vor semnala conducerii sau direct politiei, dupi caz.

Intrarea fnir-o incintd a scolii este permisi doar pentru persoancle care, in mod rezonabil, au
motive justificate de a se afla in acea incinti.

in cazul in care este necesard doar predarea unor documente, colete, etc., aceasta s¢ va
realiza in afara incintei, direct persoanei céreia ii sunt destinate.

Personalul de moniterizare si control cum ar fi: inspectori gcolari, inspectori de specialitate,
inspectori generali, ministru, etc., se legitimeazi, se consemneazi in registru, dar nu i se

opreste C.1. si nici nu primesc legitimatie de vizitatori.

11
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11.

Accesul reprezentantitor mass-mediei in incinta unitiii se face numai pe baza documentului
de identitate §i numai cu acordul directorului. Reprezentan{it mass-mediei pot filma in
unitatea gcolard numai in spatiile pentru care directorul si-a exprimat acordul in mod explicit,
iar intervievarea gi filmarea personalului i elevilor se poate face numai in conditiile legii.
Directorul desemneazi o persoani care ii insofeste pe reprezentantii mass-mediei, pe durata

prezentei acestora in incinta unititii.

12. La pérasirea unitdtii, in registrul special de intrare — icsire in/din unitate agentul de pazi

13.

14.

15.

16.

17.

completeazd ora iegirii din unitatea gcolari a persoanei dupd ce a inapoiat ecusonul de
vizitator.

Accesul pirintilor §i al persoanelor striine va fi permis conform programului afigat la
intrarea i gcoali, in orele de consultatie ale dirigintilor si ale cadrelor didactice, precum si in
intervalul orar, corespunzitor audienfelor directorilor, in programu! de lucru cu publicul al
compartimentului de secréfariat. Pirintii nu au acces in gcoald decét in pauze, cu exceptia
cazurilor de forti majora. v

Personalul de serviciu din unitate rispunde in orice moment de prezenta oricdrei persoane
striine in incinta unitatii.

In cazul in care persoanele striine pitrund in unitate fard a se legitima §i a ﬁ inregistrate in
registrul de intriri — jegiri de la poartd, directornl unititii/ profesorul de serviciu va solicita
interventia politiei §i aplicarea prevederilor Legii nr.61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii i linigtii publice. Polifia poate
efectua controale inopinate si orice abatere de 1a proceduri poate fi sancfionati.

Este interzis accesul in unitate a persoanelor insotite de cdini sau care au asupra lor arme,
obiecte contondente, substanfe toxice, explozive-pirotehnice, iritante-facrimogene sau ugor
inflamabile, publicatii cu caracter obscen sau instigator, precum §i stupefiante sau bauturi
alcoolice.

Este interzis accesul in unitate a persoanelor aflate sub influenta biuturilor alcoolice sau a

celor turbulente. In cazul prezentei acestor persoane, se soliciti interventia organelor de

politie.

12
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

2.

Profesorul de serviciu/ personalul de pazi informeazi conducerca unititii legat de orice
eveniment. Toate evenimentele nedorite sunt semnalate Polifiei.
Accesul périntilor/ tutorelui sau sustinitorului legal
Pirintele copilului/ elevului are acces in incinta unititii de inviitimént daca:
a) a fost solicitat/ a fost programat pentra o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/
directorul adjunct al unititii de invitimént;
¢) depune o cerere/ alt document la secretariatul unititii de fnvatdmant;
d) participa la actiuni, evenimente publice §i activitdfi gcolare/ extracurriculare in cadrul
scolii, sau organizate de parinti, aprobate de conducereca unititii de invitimant;
e) In alte situatii speciale previzute de regulamentul de organizare §i functionare al unitifii.
Pirintele, tutorele sau sustinitorul legal al prescolarului sau al elevatui din invatimantul
primar are obligatia si-1 Insoeasci pind la intrarca in unitatea de invifimaot, jar la
terminarea activititilor educative/ orelor de curs si-I preia. in cazul In care périntele, tutorele
sau sustinitorul legal nu poate si desfigoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd
persoani.
Se interzice intrarea pirintilor in curtea unititii de inviigimant, in silile de clasi §i pe holurile
din fata claselor, cu exceptia insofirilor elevilor cu probleme de sinatate sau cu dizabilititi.
Discutiile cu cadre didactice se pot desfigura numai in pauze, in timpul programului de
audiente sau in afara orelor de curs, in locul stabilit.
Sedintcle cu pirintii se desfigoard numai in spafiile stabilite de invititor/ profesorul
diriginte. Programul sedintelor cu pirintii va fi afigat la toate ciile de acces in unitate. in ziva
programati pentru sedinti dirigintele are obligatia si transmiti la intrarea in gcoald lista cu
périntii participanti.
8.4.3. Asigurarea pazei

. Paza scolii se realizeazi cu personalul autorizat, 2 posturi personal angajat extern-firmi de

paza.

Directorul scolii intocmeste impreund cu sprijinul de specialitate al organelor abilitate —

13
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politie, firmd de pazi, firmd mentenanti, sistem de supraveghere — planut de pazi al gcolii
prin care se stabilesc reguli concrete privind accesul, paza §i circulajia in interiorul
obiectivului. Va fi stabilit de comun acord i va fi afigat numdarul de telefon al organelor de
politie/ firm3 de pazi la care personalul de pazi pot suna in situatia unor incidente violente
sau in cazul patrunderii in unitatea de Invitimént a unor persoane aflate sub influenta
biuturilor alcoolice, turbulente, avind comportament agresiv, ori intentia de a deranja
ordinea si linigtea din gcoald.
Agentul de pazi
Personalul de paz3 este obligat sd cunoasci i sil respecte obligatiile ce 1i revin fiind direct
raspunzitor pentru paza §i infegritatea gcolii, a bunurilor si valorilor incredintate, precum si
pentru asigurarea ordinii §i securitifii persoanelor in incinta unititii de inviitimant conform
planului de pazi al unitiitii de invatimant.
Verificd identitatea persoanelor striiine care detin aprobare, pe baza unor motive intemeiate
de institutie §i le inmAneazi ecusoane de viqzitatori.
Inregistreazi la punctul de control numele, prenumele, seria si numiérul actului de identitate,
pentru evidenta accesului vizitatorilor/ parintilor;
Supravegheazi poarta de acces a unititii de invitimant.
8.4.4. Asigurarea serviciului pe scoali
. In scoali se organizeazi permanent de durata desfigurdrii cursurilor, serviciul pe scoald al
cadrelor didactice la nivelul uniti{ii cu personalitate juridics, inclusiv in structura — $coald
Gimnaziali Vestem.
. Serviciul pe scoald al cadrelor didactice va fi organizat in afara orelor de curs ale acestora, in
zilele cu program mai putin incircat.
- Numirul si atributiile profesorilor de serviciu se stabilesc in functie de dimensiunile
perimetrului gcolar, numirul elevilor si al activititilor specifice care se organizeazi in Scoala
Gimnaziald “Mihai Viteazu” Selimbdr.

. Toate cadrele didactice au obligatia de a efectua serviciul pe scoald in zona in care este
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repattizat, conform graficului aprobat in CA.

. Serviciul pe scoali trebuie efectuat cu maximi responsabilitate, astfel incit si fie

preintdmpinate incidentele dintre elevi sau eventualele accidente.

. Neefectuarea serviciului sau efectuarea defectuoasd, se monitorizeazi de citre conducerea

scolii §i se sanctioneazi prin micsorarea punctajului din figa de evaluare.

Atributiile profesorului de serviciu

a)

b)

g

h)

Asigurd indeplinirea programului in bune condifii, sunatul la timp pentru intrarea §i

iegirea elevilor, prezenia profesorilor la fiecare clasd (in caz contrar anunti directorul

pentru a lua masurile corespunzitoare).
Pe parcursul pauzelor, profesorii de serviciu pe scoald supravegheaza iegirea §i intrarea
elevilor din/in clase, precum $i comportamentul elevilor.
Profesorii de semclu iau act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de
problemele conﬂlctuale care apar intre dfevi, de abaterile de la R.O.I §i incearcd
rezolvarea lor operativa.
Asiguri supravegherea elevilor in timpul pauzelor fiind pozitionati astfel incét si acopere
vizual toatd suprafata curtii interioare in care elevii se pot gési in timpul pauzei;
Verific ordinea si disciplina in pauze, pe culoare §i in curtea unitafii;
Se asigurd ca nicio persoani striind gcolii nu se afli in incinta sau in curtea acesteia,
Profesorul de serviciu, personalul gcolii, conducerea scolii pot suna la pohg:le in sifuafia
unor incidente violente sau in cazul patrunderii in unitatea de inv3timant a unor persoane
aflate sub influenta biuturilor alcoolice, turbulente, avind comportament agresiv ori
intentia de a deranja ordina i linitea in gcoald;
Consemneazi toate constatiirile importante (abaterile sivarsite de elevi, accidentele,
striciiciunile) in registrul de procese verbale, anunti conducerea gcolii i propun masuri
de inliturare a unor disfunctionalititi si de imbunitiire a activitifii scolare.

8.4.5. Obligatiile si responsabilitiitile conducerii colii gimnaziale

Conducerea scolii are urmitoarele responsabilitati

fntocmeste impreuni cu sprijinul de specialitate al organelor abilitate — politie, firma pazi,
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10.

firmd mentenantd, sistem de supraveghere- planul de bazi al scolii prin care se stabilesc
reguli concrete privind accesul, paza §i circulatia in interiorul obiectivului.

Pentru asigurarea securititii §i sigurantei elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in
dotarea gcolii, cit §i pentru preintdmpinarea violenei in unitatea de invitimant, activitatea in
gcoald este monitorizatii video permanent.

Sisternul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu prevederile Legii
nr.667/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date i Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor
cu caracter personal §i protectia vietii private 1n sectorul comunicatiilor electronice.

Stabileste atributiile profesorilor de serviciu si a celorlalte persoane din unitatea de
invitdmint in legiturd cu supravegherea elevilor si insotirea, dupd caz, a persoanelor striine,
mentinerea ordinii §i disciplinei pe timpul desfiguriri programului de fnvitimént, relatiile
cu personalul de pazi pentru preintimpinarea si semnalarea oricdrui caz de patrundere ilicita
in incinta gcolii. - -

Stabilegte orarul gcolar, programul de audiente, precum si regulile de acces §i comportare in
gcoald si le afigeazi la punctul de control.

Organizeazi instruirea cadrelor didactice §i a personalului tehnico-administrativ pentru
cunoagterca §i aplicarea prevederilor regulamentului intern §i a procedurilor care
reglementeaz prezenta §i comportamentul acestora in unitatga de invitimant, -
Informeazi elevii §i pirintii / reprezentantii legali ai acestora despre reglementirile interne
referitoare la accesul in unitatea de invitimant.

Vizeazi anual cametele de elev aflate In uz, aplicind gtampila institutiei n dreptul perioadei
corespunzitoare inscrise in acest act.

Interzice iesirea elevilor din gcoali in timpul programului sau in pauze, cu exceptia situatiilor
speciale, cazuri in care, elevii vor putea iegi numai dupi ce au obtinut de la cadrul didactic
un bilet de invoire.

Informeazi in regim de urgentd organele de politie sau jandarmi si inspectoratul scolar

asupra producerii unor evenimente de naturd sid afecteze ordinea publicd, precum i asupra
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preZeiiel Nejustificale a unor persoane in yeoaia sau i Lnediatd apropicre acesicid,

11. Filmarea/ fotografierea in incinta unititii de invi{imant sau in apropicrea acesieia, este
interzisi elevilor/ parintilor/ persoanelor striine, firdi acordul conducerii unjtatii de
invatimant.

8.4.6. Valorificarea rezultatelor activititii
Actuala proceduri va fi revizuiti in cazul In care apar modificiri ale reglementirilor legale
cu caracter general §i intern pe baza cirora se desfigoard activitatea care face obiectul acestei
proceduri. Pe perioada absentei de la serviciu a persoanelor nominalizate, prezenta procedurd, in

forma initiald sau revizuiti se aplicd si de citre Inlocuitorii acestora.

9. Responsabilititi
9.1. Conducidtorul unitatii
- Aprobi procedura; -
- Asiguri implementarea §i mentinerea procédurii;
- Ta misurile necesare pentru asigurarea accesului controlat in unitatea de invatimint, a
protectiei persoanelor si a bunurilor, respectind prevederile legale.
9.2. Compartimentul Administrativ
- Aplici si mentine procedura;
- Realizeazi activititile descrise la termenele stabilite in prezenta procedurd.
9.3. Vizitatorii/ parintii
- Au obligatia de a respecta conditiile impuse de conducerea unitdfii de invitdmant pentru
accesul in unitate si si defind acordul conducerii pentru accesul in incinta unititii de
Invatimant;
- Au obligatia de a respecta reglementirile interne ale unititii de invatamént referitoare la
accesul in unitate si de a pardsi locul stabilit pentru intdlnirea cu persovalul din unitate;
9.4. Profesorul de serviciu

- Este obligat si cunoasc si s respecte obligatiile ce ii revin, fiind direct rdspunzitor pentru

accesul in unitate a persoanelor striine;
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Cod: PO-CEAC-27

MINISTERUL EDUCATIEI PROCEDURA OPERATIONALA EDITIA |
NATIONALE Nr. exemplare: 3
SCOALA GIMNAZIALA “MIHAL VITEAZU” Nr. pagini: 20
SELIMBAR
JUDETUL SIBIU MANAGEMENTUL CAZURILOR DE VIOLENTA
ASUPRA ELEVILOR
| S| PERSONALULUI UNITATIIDE INVATAMANT|
REVIZIA L

ANEXA 4

Nr. 4391/06.11.2024

PROCEDURA OPERATIONAL;& PRIVIND
MANAGEMENTUL CAZURILOR DE VIOLENTA ASUPRA ELEVILOR SI PERSONALULUI

UNITATII DE INVATAMANT

1. Lista responsabllllor cu elaborarea, verificarea si aprobarea edifiei sau, dupi caz, a reviziei

n cadrul ed1t1e1 procedum documentate (conform modelului de mai _]OS)

Elemente privind Numele si
' Functia Data Semnatura
responsabilii/operatiune prenumele
a
1 2 3 4 5
1.1. Elaborat VECERDEA  |Pirector 06.11.2024
DANIELA [adiunct -
t2. Verificat VECERDEA Director 06.11.2024
DANIELA  [pdiunct
1.3. Avizat VECERDEA | Director 06.11.2024
DAN'ELA adjunct
1.4, Aprobat VELTAN Director 06.11.2024
MIHAELA
CAMELIA




2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate (sistem/operationala)

(conform modelului de mai jos)

Editia sau, dup caz, Data de la care se aplica
o Componenta
Nr. revizia in cadrul Modalitatea reviziei| prevederile editiei sau
revizuitd
crt. editiei reviziei editiei
1 2 3 4
2.1. (Editia | 06.11.2024

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul

editiel procedurii documentate (sistem/operationals) (conform modelului de mai jos)

Scopul |Exempla Numele si Data
e r Departameni  Functia Semndtura
difuzdrii t prenumele primirii
nr.
1 2 3 4 5 6 7
3.1 [informare 1 |Didactic Director VELTAN
MIHAELA
CAMELIA
3.2 jinformare | = 2  |Didactic Director VECERDEA
1 adjunct’ DANIELA
3.3 Jinformare 2 [Secretariat  [Secretarsef | CIMPEANU
MIHAELA
3.4 jAplicare Didactic Consilier SCHIAU
3.5 jAplicare Didactic Profesor BRADOSU
auxiliar documentarist|  I0AN
Contabil MUNTEAN
ALINA
3.5 [Aplicare Secretariat  [Secretar sef CIMPEAN
MIHAELA
3.6 ol L Paznici SEVERIN LIVIU
. plicare Nedidactic GROZAV
NICOLAE
37 laii o _ﬁngrijitoare FRATILA
. plicare Nec!@actrc LUMINITA
auxiliar STOICA DANA
HASEGAN
LUCICA
VELTAN
RODICA




CIMPEANU

3.8 [Evidenta Secretariat | secretar sef
MIHAELA
3.9 |Arhivare Secretariat Secretar sef CIMPEANU
MIHAELA




L.Scopul procedurii:

Aceastd procedurd are drept scop sesizarea suspiciunilor gi a faptelor de violen{3 in
mediul gcolar in acord cu normele metodologice in vederea imbunititirii sistemului cadru de
asigurare a protectiei unitii scolare, a sigurantei elevilor si cadrelor didactice, conform Ordinului
nr. 6235/06.09.2023 in Scoala Gimnazialid “Mihai Viteazu” Selimbir si Legea Invatimantului

Preuniversitar nr. 198/2023.

Domeniul de aplicare:

Procedura se utilizeazi de catre tot personalul didactic, precum si de citre personalul
nedidactic si auxiliar din scoald, orice persoani care intrd in contact direct cu elevii scolii si elevii
unitdfii pe perioada orelor de curs si in mediul online.

2. Documente de referingi:

- Legea Invitamantului preuniversitar nr. 198/2023

- Ordinul nr. 6235/2023 — privind aprobarea procedurii privind managementul cazurilor de violentd
asupra pregcolarilor, scolarilor, elevilor si personalului din unititile de invatimant

- HG 369/2021 privind organizarea si functionarea ME cu modificérile si completrile ulterioare

-HG 49/201.1 privind Metgdblogia cadru pentru prevenirea i integventia in echip multidisciplinard si

interinstitutionald privind copiii exploatati ti aflati in situatii de risc de exploatare prin muncs, etc.

- HG 1839/2022

- Ordinul 4343/2020

- Legea 29/2010 de modificare a Legii 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitifile de
invatimant;

- Ordinul comun 183/3032/2001 privind colaborarea in domeniul educatiei si pregitirii

antiinfractionale a elevilor;
- Ordinul comun 5016/2002 privind intensificarea activitatilor de ordine publicd si cresterea

sigurantei civice in zona unititilor de invatimant, intre Ministerul Administratiei si Internelor si

Ministerul Educatiei Nationale;
- OMEC 5699/2005 referitor la aprobarea misurilor privind cresterea gradului de securitate in

unititile de invatimant;
- OMECT 1409/2007 privind strategia MEN privind reducerea fenomenului de violentd in

unitdfile de invatamant preuniversitar;



- Planul National Comun de Actiune — Cadru pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor sia
personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta siin zonele adiacente unitailor
de invitimént preuniversitar, aprobat de Ministerul Dezvoltirii $i Administratiei Publice (nr.

67470/29.08.2013). Ministerul Educatiei Nationale (nr.9862/22.08.2010 si Ministerul Afacerilor

Thntarmalne 1 TANLMNT NQ AT 2N
[ L Ve k)
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- Protocolul de cooperare privind prevenirea §i combaterea delicventei juvenile in incinta §i in
zona adiacentd unititilor de invAtimant preuniversitar nr. MEN32 104/20.02.2013.

- Regulamentul de organizare §i funcfionare;
- Regulamentul de ordine interioars;

- Circuitul documentelor.

3. Definitii i abrevieri

3.1. Definitii



Termenul

Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste
termenul

Violenta asupra anteprescolarilor /
scolarilor/ elevilor

-forma de violenta asupra copilului prin diverse forme de abuz:
fizic, verbal, emotional, sexual, neglijare, trafic, violentd pe
internet violenti de gen hirtuire sexnala

Adresarea printr-un limbaj jignitor, brutal, precum utilizarea de
insulte, amenintdri, cuvinte si expresii degradante sau

umilitoare;

Bullyingul

-seria de actiuni fizice, verbale, relationale/cibernetice sivarsite
cu intentie i au caracter repetitiv indreptate asupra unei

persoane, grup de persoane

Cyberbullyingul

-forma de bullying manifestatd asupra unui copil/adult prin
mijlocirea tehnologiei digitale in mediul online, prin
intermediul telefoniei mobile, a diferitelor retele de socializare
{mesaje rduticioase, amenintétoare, fotografii in scopul
discreditarii, sms-uri, filme, texte menite si discrediteze

copilul/adultul)

Violenta sexuali

- Agresjune sexuald, impunere de acte degradante, héruire,

intimidare, manipulare, brutalitate n vederea intretinerii unor

relatii sexuale fortate, viol conjugal;

Violenta economici

- Interzicerea activitétii profesionale, privare de mijloace
economice, inclusiv lipsire de mijloace de existentd primard,
cum ar fi hrana, medicamente, obiecte de primid necesitate,
actiunea de sustragere intentionatd a bunurilor persoanei,
interzicerea dreptului de a poseda, folosi si dispune de bunurile
comune, control inechitabil asupra bunurilor si resurselor
comune, refuzul de a sustine familia, impunerea de munci grele
si nocive in detrimentul sénatitii, inclusiv unui membru de
familie minor, precum si alte actiuni cu efect

similar.

Violenta sociald

Impunerea izoldrii persoanei de familie, de comunitate si de

prieteni, interzicerea frecventirii institutiei de inv3timant,
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impunerea izolarii prin detentie, inclusiv in locuinta familiei,
privarea intentionati de acces la informatie, precum si alte

activititi cu efect similar.

Violenta spirituald

Subestimarea sau diminuarea importantei satisfacerii
necesitagiior morai-spirituaie  prin  interzicere, iimitare,
ridiculizare, penalizarea aspiratiilor membrilor de familie, a
accesului la valorile culturale, etnice, lingvistice ori religioase,
impunerea aderrii la credinte si practici spirituale §i religioase
inacceptabile, precum si alte actiuni cu efect similar

sau cu repercusiuni similare.

Abateri disciplinare

- Injurii aduse colegilor, personatului didactic, nedidactic
si administrativ sau persoanelor strdiine, folosirea
limbajului vulgar in pauze sau in timpul orelor de curs;

- Nerespectarea disciplinei in timpul orelor de curs,
atitudini necuviincioase fati de profesori sau fatd de
conducerea gcolii;

- Consumul de bauturi alcoolice, droguri, fumatul in sélile
de clasa sau in gcoald, distrugerea intentionatd a

oy . aa o > . an
mobilierului scolii sau a oriciror bunuri ale scolii.

Sanctiuni adresate elevilor

1. Observatie individuala;

2. Mustrare scrisi;

3. Retragerea temporari sau definitivd a bursei;

4, Mutarea disciplinaréila o clasa paraleld aceeasi unitate de
invitimant;

5. Suspendarea elevului pe o perioada limitatd de timp;

6. Preavizul de exmatriculare;

7. Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmétor
in aceeasi unitate de invatamant, conform legii;

8. Exmatricularea cudrept de reinscriere In anul gcolar urmétor

in altd unitate de invaAmant, conform legii.

10.

Institutii scolare implicate
solutionarea incidentului

in

1.Echipa multidisciplinara si interinstitutionald care
intervine in situatii care fac obiectul acestei proceduri

2. Consiliul de Administratie,
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3. Consiliul profesoral;

4. Comisia pentru prevenirea $i combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si a discrimindrii in mediul scolar gi
Ipromovarea interculturalititii;

5. Consiiiui reprezentativ ai eieviior;

6. ISJ
7. CIRAE
11. Institutii non-scolare implicate in 1. Familia;
solufionarea incidentului. 2. Autoritdtile locale;
3. Politie;
4. Jandarmeria;
5. ONG-uri;
6. Alte institutii.
7. DGASPC
8. DAS
12. Activititi de asistenta victima 1. Asistentd medicald;
2. Consiliere psihologica;
3. Implicarea in activititi extragcolare relevante;
4. Alte tipuri de inferventie.
13. Activitdti de asistents autor 1. Asistentd medicald;
2. Consiliere psihologici/reabilitare si integrare sociala;
3. Implicarea In activititi extragcolare relevante;
4 . Alte tipuri de interventie.
3.2. Abrevieri
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1 PO Proceduré operationald (proceduri de lucru)
2 PS Procedura de sistem (proceduri generald)
3. CPCV Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar;
4 ROFUIP Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor din
invatdmantul preuniversitar nr. 5.726/06.08.2024
5. CIRAE Centrul Judetean de Resurse gi Asistentd Educationald Sibiu
6. ISJ Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu
7. ROI Regulamentul de organizare internd
8. ROFUI Regulamentul de Ordine si Functionare a Unitatilor de Invitimant
Nr. /
9. E Elaborare
10. \Y Verificare




11. A Aprobare
12. Ap Aplicare
13. Ah. Arhivare
14. EP l Entitatc publicd
4. Descrierea procedurii
Modul de lucru:

Reguli

procedurd

de

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul gcolar

Gestioneaza sistemul de comunicare intre gcoald, autoritafi si familie
pentru identificarea, ~monitorizarea  §i prevenirea actelor de
violent#/infractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor educationali;
Sesizeaza conducerea scolii in legiturd cu fenomenele si actele de
violenti constatate;

Analizeazi cauzele fenomenelor si actelor de violenta constatate;
Realizeazi planul operational privind reducerea fenomenului de violentd
in mediul scolar, adaptat conditiilor gcolii si in concordanti cu strategia
na;ionéle"t pentru prevenirea i combaterca violentei in mediul gcolar i cu
panul managerial al directorului;

Urmareste modalititile de aplicare a prevederilor legale, privind cregterea
sigurantei la nivelul gcolii;

Evalueazi si monitorizeazi activititile de prevenire §i combatere a
violentei in mediul gcolar propriu;

Centralizeazi lunar situatiile de violentd semnalate de diriginti, elevi,
parinti completind tabelul Centralizator violenti (CV — Anexa 1);
Propune misuri de prevenire si combatere a violentei;

Elaboreazi lunar un raport de activitate privind actele de violenta din

mediul scolar propriu si-l transmite comisiei judetene pentru




prevenirea si combaterea violentei in scoli.

Cerceteazd presupusele abateri disciplinare sidvarsite de elevi fatd de
prevederile ROFUIP, prezentei proceduri §i Regulamentului de Ordine
interioard al Scolii Gimnaziale “Mihai Viteazu” Selimbir si intocmeste
un raport;

Propune, dupd caz, consiliului profesoral sanctionarea elevilor care au
sdvargit abateri disciplinare, in conformitate cu prevederile ROFUIP si
RO

Propune, atunci cidnd considerda ci& este necesar, consilierea
psihopedagogica a elevului care a sdvérsit abateri disciplinare cu tenté de
violenta.

Verificd aplicarea mésurilor disciplinare de cétre profesorii diriginti;

Activitatea comisiei de disciplind se desfisoari in conformitate cu

legislatia in vigoare.

5. Responsabilititi

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI iN MEDIUL

SCOLAR:

gestioneasd sistemul de comunicare intre gcoald, autorititi si familie pentru identificarea,
monitorizarea $i prevenirea actelor de violentd/infractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor

educationali;

— sesizeazi conducerea scolii i comisia judeteani pentru prevenirea si combaterea violentei in
mediul gcolar in legaturd cu fenomenele si actele de violenti constatate;

— analizeaz3 cauzele fenomenelor si actelor de violenti constatate;

— realizeazi planul operational privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar, adaptat
conditiilor scolii §i In concordan{i cu strategia nationald pentru prevenirea si combaterea
violentei in mediul gcolar, cu planul comisiei judetene si cu planul managerial al directorului;

— urmdreste modalititile de aplicare a prevederilor legale, privind cresterea sigurantei la nivelul

scolii;

— evalueazi si monitorizeaza activititile de prevenire si combatere a violengei in mediul scolar

propriu;

— centralizeazd lunar situatiile de violen{d semnalate de citre diriginti completdnd tabelul
Centralizator violenti CV (Anexa 1);

— propune misuri de prevenire $i combatere a actelor de violenti;

— elaboreazi lunar un raport de activitate si il transmite comisiei judefene pentru
prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar.

COMISIA DE DISCIPLINA PENTRU ELEVI:

10




cerceteazi presupusele abateri disciplinare savarsite de elevi faa de prevederile prezentului
regulament si ale regulamentului intern al unititii scolare gi intocmeste un raport pe care il
prezintd in consiliul clasei si in consiliul profesoral,

propune, dupi caz, consiliului profesoral sau consiliului de administratie sanctionarea clevilor
care au sdvarsit abateri disciplinare, in conformitate cu prevederile prezentului regulament §i
cu regulamentul intern;

propune, atunci cdnd considera ca este necesar, consilierea psihopedagogica a elevului care a
s#ivarsit abateri;

verifici aplicarea masurilor disciplinare de catre profesorii diriginti.

activitatea comisiei de disciplini se desfisoard in conformitate cu legislatia in vigoare.

DIRECTORUL/DIRECTOR ADJUNCT:

asigurarea eficientd a pazei si securitdtii scolii cu personal specializat;
identifica factorii de risc in comunitatea gcolara;
colaboreazi cu reprezentanti ai Politici, DGASP, DAS, IS], CYRAE, Jandarmeriei si ONG-uri;

soluioneazi problemele conflictuale aparute;

CONSILIER SCOLAR:

consilierea elevilor /cadrelor didactice cu manifestiri violente;

consilierea périntilor;

organizeazi activitati educative privind combaterea si prevenirea violentei in gcoald;
organizeazi dezbateri cu tematica violente gcolare;

elaboreaza i aplicd chestionare cu scopul evaluirii cunostintelor elevilor privind tipurile de

violenta intélnite in gcoald;

realizeazi si promoveazid pliante, materiale informative pentru elevi, cadre didactice si
périnti, privind fenomenul violentei; '

desfigoara activititi privind dezvoltarea abilititii de comunicare asertiva §i de management al
conflictelor la orele de consiliere si orientare;

PROFESOR DE SERVICIU:

monitorizeazi comportamentul elevilor;

consemneazd in Registrul de abateri-elevi toate situatiile de violenid aparute;
supravegheazi starea de disciplind si raspund de integritatea fizicd a elevilor in timpul
pauzelor, in sectorul in care sunt repartizati, conform graficului stabilit si aprobat de
conducerea scolii.

anunta conducerea scolii si organele de ordine / interventie in cazul producerii unor abateri
grave de la normale de conduita : furturi, ameningdri prin telefon, acte grave de indisciplina
ale elevilor ( agresiuni fizice sau verbale, moduri ireverentioase de adresare, deteriorarea
bunurilor geolii ) sau in cazul unor probleme de sinitate semnalate de elevi.

coordonatorii Comisiei de organizare a serviciului pe scoald raporteazi directorului adjunct
al institutiei de inva{amant, la sférgitul fiecarei zile, problemele apirute si modul in care s-a
desfasurat aceastd activitate in cele 3 cladiri / in curtea scolii pe parcursul desfpgurdrii
orelor de curs

PERSONALUL DE PAZA:

previne introducerea, in incinta scolii, de materiale care pot pune in perico! integritatea fizicd
si psihici a elevilor i a angajatilor scolii;

intervine in situatii de violenta aparute;

semnaleazi profesorului de serviciu/directorul/director adjunct probleme disciplinare
apirute;
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— 1n perioada desfasurdrii procesului instructiv-educativ, toate persoanele striine care doresc si
patrunda in incinta institutiei de inva{imant sunt legitimate si notate de citre agentul de pazi
de la intrare

DIRIGINTI:

— prelucreazi ROF si ROI la clasi, ORDINUL 6235/2023 si LIP 198/2023 la inceputul anului scolar, iar
la nevoie se prelucreaza lunar atat elevilor, cét si pirintilor

— prelucreazi la nivel de clasa de elevi a Decalogului Non —violentei DN (Anexa 2.)

— stabilesc responsabilititile la nivelul fiecirei clase de elevi cu privire la disciplina in randul
elevilor din fiecare clasi;

— analizeaza situatia problemelor disciplinare la nivelul fiecirei clase in cadrul orelor de
consiliere cu elevii si in cadrul orelor de consiliere cu périntii si verificarea permanenti a stirii
disciplinare a elevilor din colectivul indrumat;

— realizeaza propria procedurd de prevenire §i combatere a violentei particularizati la clasa de
elevi;

— elaboreazi planul de misuri specific clasei;

— consultd Registrul de abateri elevi si ia masuri disciplinare conform ROF si LIP 198/2023;

—~ dezbat situatiile de violentd apirute la clasi, in cadrul Consiliului clasei;

— centralizeazi situagiile de violen{d ap#rute la clasi completdnd tabelul Abateri disciplinare
AD (Anexa 3);

— solicitd prezenta la scoald a parintelui/tutorelui legal al elevului care a creat probleme de
violentd/disciplinare. Acesta va completa o declaratie de constatare violenti DCVP (Anexa 4),
un exemplar ajungénd la CPCV.

— Lunar, dirigintele aduce la cunostintf directorului procesul-verbal al consiliului clasei cu
problemele de disciplina /lunar/ si sanctiunile propuse

CADRE DIDACTICE:

—= monitorizeazi comportamentul elevilor;

— consemneazd in Registru de abateri al clasei de elevi/in sesiziri ,toate situatiile de violent3 aparute;

— aduc la cunostinfa profesorului diriginte situatiile de violen{3 apirute prin sesiziri,informiri scrise
inregistrate la sectretariatul unititii i la diriginte;

RESPONSABIL CU APLICAREA PROCEDURII:

— monitorizarea activititii CPCV;

— propune misuri de imbunététire a activititii comisiei.
MOD DE APLICARE

Ce se intimpli in cazul actelor de violenti fizica?

L. Orice persoand martori la locul incidentului anunti profesorul de serviciu, personalul de
pazi si protectie, dirigintele si dupi caz, conducerea gcolii.
2. In functie de gravitatea incidentului, personalul responsabil va lua urmétoarele masuri:
2.1. profesorul de serviciu, impreuni cu profesorii diriginti si profesorii clasei ancheteazi
incidentul §i vor informa conducerea scolii in legaturi cu evenimentul si misurile luate;
2.2. pentru incidentele grave din care rezultd persoane rinite se acorda primul ajutor in scoald sau
se solicitd serviciul de urgentd 112 de la secretariatul scolii /personal;
2.3.conducerea scolii are obligatia sd ancheteze cazul si sd solicite sprijinul Politiei, DGASPC,
DAS
3. n toate cazurile de violentd fizicd, dirigintii au obligatia s informeze familia celor
implicati in incident.
4. Comisiile pentru prevenire §i combaterea violentei si de disciplini in scoali vor lua misuri
cu privire la consilierea elevilor implicati In acte de violenti.
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PROCED INTERVENTIE iN SITUATII D NTA-F
Violenta forme usoare : ton ridicat, tachinare, ironie, poreclire, insultd, injurdturd, intimidare,

scuipare, instigare la violent, deposedare de obiecte personale, insusirea bunului gasit, violarea
secretului corespondentei, lisarea fard ajutor, aruncarea cu obiecte — fird consecinfe grave,
atingerca nedoritd, refuzul de a indeplini sarcinile, indisciplina la ore.

1

i

2.

Aivievimtalieis
i

. . .
i ofenta ﬁv‘(\‘F‘nl"l\i’Il‘!l' Aa camurmin
o WL Fawdl Liplilevitely

MNAanctataran Frimtnd r

«
L e e e R
.

Anchetarea cazului — scrierea referatului si inregistrarea la comisia privind cazul de violentd sau la
secretariatul unititii scolare;

Comisia va inména referatul profesorului diriginte, care va convoca Consiliu! profesoral

al clasei

Discutarea faptei in Consiliul Profesoral;

Aplicarea regulamentului

Sanctionarea elevului (daci este cazul) - ducerea la indeplinire de citre diriginte —
colaborarea cu parintii, consilierea psihopedagogicd (dacd este cazul)- monitorizarea
elevului.

Validarea sanctiunii propuse in Consiliul Profesoral.

i adyinaran 1
e L L ST e S ST dad P A (53 3
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Sanctionarea elevilor

v

Validarea sanctiunii in Consiliul
Profesoral

!

Ducerea la indeplinire de catre

diriginte

Colaborarea
cu périntii

( Constatarea faptei si aducerea la cunostinta
profesornlui de serviciu/diriginte/director
(daci este cazul)
o
‘Ton ridicat o _
Tachinare A}]ﬂchetzi_rea cazului, scrlert?a rgfera‘tulgl _Tnsusirea bunului
iaic $1 inregistrarea la secretariatu! unitatii - .
Ironie scolare ga_51t
Poreclire Stabilirea gravitiifii faptei - Violarea
Insulti \_ FORMA USOARA secretului
Injuratura corespondentei
Intimidare . - Aruncarea cu
Scuipar Convocarea Consiliului profesoral al clasei obiecte — fara
pare :
Instigare la de ciitre dirigintele acesteia si discutarea consecinfe grave
violenti - faptei _ - Atingerea nedoriti
Deposedarea de oy . }{quzll‘ﬂ _de a .

i : Indepiini sarciniie
obiecte Aplicarea regulamentului . P . qe
personale : - - Indisciplina la ore

1

Consiliere
psihologic#

Monitorizarea elevilor J

Y

[ incheierea procedurii ]
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ED DE INTE

- Hartuire

- Abuz de incredere

- Amenintare

- Inselaciunc

- Santaj

- Calomnie

- Seductie

- Lipsirea de libertate

VE

1E IN SI 1

- Ultraj

- Ultraj contra bunelor
moravuri

- Imbréncire

Constatarea faptei si aducerea la cunostinta
profesorului de serviciv/diriginte/director
(daci este cazul)

- Tréntire

- Imobilizare

- Lovire/bataie

- Incdierare

- Lupte de grup

- Constituirea unui grup
infractional organizat

h 4

[

Anchetarea cazualui,
Stabilirea gravitatii faptet
FORMA GRAVA

- Aruncarea cu obiecte -
cu consecinte grave

- Vitimare corporald
(corporald gravi,
corporali din culpi)

( Sesizarea comisiei de violenti

v

v

Anuntarea conducerii gcolii
1
g .

-

/.,

- F VE

- Mutiiare

- Deteriorare, distrugere
de obiecte

- Distrugere(calificatd
din culpd)

- Portul si folosirea fard
drept de arme;

- Tainuirea;

- Furt

- Furt calificat

- Talharie

- Télhirie calificati

- Tentativa de viol

- Lovituri sau vatamiri
cauzatoare de moarte;

- Determinarea sau
inkesnirea sinuciderii;

- Omor;

- Omor calificat;

- Uciderea din culpi

- Actul sexual cuun
minor;

- Coruptia sexuald

- Perversiune sexuald

autorititii
tutelare/DGASPC

Sesizarea parintitor/rudelor,

' (_
poliiei de Jandarmeriei

L ﬂ

Propunere*sanctiunii

Convocarea Consiliutui

\_ proximitate

Convocarea Consiliului

L ]

Consilierea psihologica

Profesoral )

= Ia

]

Incheierea procedurii
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8. Formular evidenti modificiiri

Nr.

| Editia

Data editiei

Revizia

Data
reviziel

Nr. pag.

Descriere
modificare

Semnatura
conducatorului

departamentului

i [

06.11.2024

1

06.11.2024

9. Formular analizi proceduri

Compartiment

Nume si
prenume
conducator

compartiment

Aviz favorabil

Aviz

nefavorabil

Semnitura

Data

Observatii

Semnitura

1 Didactic

VELTAN

IHAELA
AMELIA —
irector
ECERDEA
ANIELA —

[06.11.2024

irector
djunct

2 Secretariat

IMPEANU
THAELA —

ecretar sef

06.11.2024

3 [Didactic
auxiliar

QBRADOSU
IOAN -
rofesor

AT INA -
contabil

documentarist
UNTEAN

06.11.2024

4 Nedidactic

SEVERIN

GROZAV

[paznic

LIVIU — paznic

INICOLAE -

06.11.2024

h=i

. Lista de difuzare a procedurii

Nr.

€X.

Comparti-
ment

Nume si

prenume

Data

primirii

Semnitura

Data intrarii
in vigoare a

procedurii

Semnétura

1 | Didactic

VELTAN
MIHAELA
CAMELIA —

irector
ECERDEA

06.11.2024

106.11.2024

16

Data




DANIELA —
Director
adjunct

Secretariat

IMPEANU
IHAELA —

ecretar sef

06.11.2024

6.11.2024

Didactic

auxiliar

[BRADOSU
[OAN -
rofesor
ocumentarist
UNTEAN
ALINA -
contabil

|O6.l 1.2024

106.11.2024

Nedidactic

SEVERIN
[LIVIU —
[paznic
GROZAV

NICOLAE -
paznic

06.11.2024

06.11.2024
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ANEXA 3 - DCVP

DECLARATIE CONSTATARE VIOLENTA PARINTE

domiciliat in
cu BI/CI

..............................................................................................

in calitate de périnte/tutore legal al elevului/ei

dinclasa......coeeeen..... am luat

.................................................................................

la cunostinga urmitoarele:

Ma angajez ca, In perioada imediat urmétoare, si iau misurile corespunzitoare pentru a

preintdmpina aparitia unor situatii similare,

Data, Semniituri,
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MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE
SCOALA GIMNAZIALA ~"MIHALI
VITEAZU” SELIMBAR
JUDETUL SIBIU

PROCEDURA OPERATIONALA

EDITIA 1
Nr.exemplare: 3
Nr. pagini: 21

SESIZAREA SUSPICIUNILOR SI A
FAPTELOR DE VIOLENTA LA
NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

Cod: PO-CEAC-28

REVIZIA 0

ANEXA S5

Nr. 4.511/15.11.2024

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND SESIZAREA SUSPICIUNILOR
SI A FAPTELOR DE VIOLENTA
LA NIVELUL UNITATII DE iINVATAMANT




MINISTERUL EDUCATIEI

NATIONALE

$COALA GIMNAZIALA "MIHAL
VITEAZU” SELIMBAR

JUDETUL SIBIU

PROCEDURA OPERATIONALA EDITIA 1
Nr.exemplare: 3
Nr. pagini; 21

SESIZAREA SUSPICIUNILOR SI A
FAPTELOR DE VIOLENTA LA
NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT
REVIZIA O
Cod: PO-CEAC-28

[

cadrul editiei procedurii operationale

- Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editici sau dupi caz, a reviziei in

Elemente privind Numele si
s Functia Data Semnitura
responsabilii/operatiunea |  prenumele
1 2 3 4 5
1.1. |Elaborat VECERDEA |Director adjunctgi |} 15.11.2024
DANIELA  IResponsabil CPEV
1.2. [Verificat GLIGOR Responsabil 15.11.2024 B
Comisie
SIMONA CEAC
1.3. JAvizat VECERDEA | Director 15.11.2024
DANIELA | adjunct
1.4. [Aprobat VELTAN Director 15.11.2024
MIHAELA
CAMELIA

2. Situatia editiilor gi a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Editia sau, dupi caz, Data de la care se aplicd
. Componenta ) o ) .
Nr. revizia in cadrul o Modalitatea reviziei| prevederile editiei sau
revizuitd
crt. editiei reviziei editiei
1 2 3 4
2.1. |[Editial 15.11.2024

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Scopul Exempl ] Numele si Data
. . ar Departament|  Functia ~ | Semnatura
difuzirii prenumele primirii
nr.
1 2 3 4 6 7




MINISTERUL EDUCATIEI PROCEDURA OPERATIONALA EDITIA 1

NATIONALE Nr.exemplare: 3
SCOALA GIMNAZIALA “MIHAI Nr. pagini: 21
VITEAZU” SELIMBAR
JUDETUL SIBIU SESIZAREA SUSPICIUNILOR ST A

FAPTELOR DE VIOLENTA LA
NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

REVIZIA 0
Cod: PO-CEAC-28 ]

3.1 (Informare / 1 Didactic Director VELTAN
Aplicare MIHAELA
CAMELIA
3.2 [{Informare/ 2 Didactic Director VECERDEA
Aplicare adjunct DANIELA

33 |Informare 2 |CEAC Responsabil | GLIGOR
CEAC SIMONA

3.4 |Aplicare Didactic Consilier SCHIAU
scolar GEORGETA

3.5 [Aprobare Director Director VELTAN
MIHAELA

CAMELIA

3.5 [Evidenta CEAC Responsabil GLIGOR
: CEAC SIMONA

) Secretar CEAC STROE

4. Scopul procedurii

Prezenta procedurd reglementeaza modalitatile de lucru i responsabilititile persoanelor
implicate in sesizarea cazurilor de violen{d intre antepregcolari/prescolari/elevi, savarsite in mediul scolar
(cazuri ugoare §i grave); cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, savarsite de
membri ai personalului unitagii de tnvifimant, in mediul scolar; cazurilor de violen{d asupra personalului
unitatii de invatimant, sivarsite de elevi, in mediul scolar; situafiilor corelate; suspiciune de port sau
folosire, fara drept, de obiecte periculoase; suspiciune de implicare In alte infractiuni - furt, talhdrie;
suspiciune de consum de substanie psihoactive; cazurilor de suspiciune de violentd comisd asupra
copilului in afara mediului gcolar.

. Domeniul de aplicare

Prevederile prezentei proceduri se aplica in cadrul unitatii de invatamant intreguiui personal,
antepregcolarilor/prescolarilor i elevilor.

6. Documente de referingi aplicabile activititii procedurale

» Legeanr. 198 din 4 iulie 2023 a invifimantului preuniversitar;

% Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entititilor publice; -

% Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i
functionare a unitailor de tnvafamant preuniversitar;



MINISTERUL EDUCATIEI PROCEDURA OPERATIONALA EDITIA |
NATIONALE Nr.exemplare: 3
SCOALA GIMNAZIALA “MIHAI Nr. pagini: 21
VITEAZU” SELIMBAR
JUDETUL SIBIU SESIZAREA SUSPICIUNILOR SI A
FAPTELOR DE VIOLENTA LA _
NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT
REVIZIA 0
Cod: PO-CEAC-28

Ordinul nr. 6235 din 6 septembrie 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul
cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unititii de
invéitdmant, precum si al altor situatii corelate in mediul gcolar si al suspiciunii de violentd asupra
copiilor in afara mediului scolar;

Hotérareanr. 631 din 11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotdrarea Guvernului nr, 994/2020
privind aprobarea standardelor de autorizare de funciionare provizorie §i a standardelor de
acreditare i de evaluare externi periodic in invitimantul preuniversitar;

Hotarérea nr. 49 din 19 januarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipd multidisciplinard si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si ¢
violen{d in familie §i a Metodologiei de interventie multidisciplinari si interinstitutionald privind
copiii exploatati §i aflati in situatii de risc de exploatare prin munci, copiii victime ale traficului
de persoane, precum si copiii roméani migranti victime ale altor forme de violent pe teritoriul altor
state;

Instructiuni nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitari la nivelul unitijilor de invatamant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previzut in Codul controlului intern managerial al
entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1 Definitii:

Nr. Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste

crt. termenul

1. | Entitate publici Autoritate public, institutie publici, companie/societate national3, regie autonon

societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriali este actionar majorita
cu personalitate juridicd, care utilizeazd/administreazi fonduri publice si/sau
patrimoniu public;

2. | Asigurarea calititii | Ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatii institufionale de elaborare,
educatiei planificare §i implementare de programe de studiu, prin care se formeazi increder

beneficiarilor ci organizatia furnizoare de educatie indeplineste standardele de
calitate;

3. | Controlul calitstii Activitafi si tehnici cu caracter operational, aplicate sistematic de o autoritate de
educatici In inspectie desemnati pentru a verifica respectarea standardelor prestabilite;
unitétile de invi{a-
méant preuniversitar

4. | Departament Direcfie Generals, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment;

5. | Conducitorul Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;
departamentului
(compartimentului)

6. | Proceduri Prezentare, in scris, a pagilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a

regulilor de aplicare necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vederg
asumarea responsabilititilor;
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7. | Procedurd Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport
documentati hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sisten

si proceduri operationale;

8. | Procedurd Procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfiigoari la nivelul
operationald (PO) unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul
(procedurd de lucru) | intregii entitati publice;

9. | Editie procedurd Forma actuala a procedurii; editia unei proceduri se modifici atunci cand deja au

fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cind modificarile din

o structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare;

‘ Revizie procedurd Actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor informatii, date,

componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica, de regula, sub
50% din continutul procedurii;
11. | Beneficiarii primari ai| Antepregcolarii, pregcolarii, elevii, precum si persoanele adulte cuprinse intr-o fo
educatiei §i educatie i formare
formérii profesionale | profesionald;
12. | Invitamant Educatia timpurie (3 luni - 6 ani), formata din invitAimantul anteprescolar (3 luni
preuniversitar - 3 ani) si fnvatiméntul pregcolar (3 - 6 ani), ambele cuprinzind grupa mica,
grupa mijlocie si grupa mare; invagimantul primar, cu durata de 5 ani, care
cuprinde clasa pregétitoare §i clasele I - IV; invatiméantul gimnazial, cu durata
de 4 ani, care cuprinde clasele V — VIIL invatamantul liceal, cu o duratd, de
regula de 4 ani; invafamantul postliceal, inclusiv prin invatimantul tertiar

_ nonuniversitar, cu durati intre 1 §i 3 ani;

13. | Invitarea Munca intelectual si fizica desfisuratd in mod sistematic de ciitre pescolari/
elevi, in vederea insugirii continutului ideatic gi formarii abilitdtilor necesare
dezvoltirii continue a personalititii,

{ . | Violenta asupra Formi de violenta asupra copilului §i reprezintd un concept integrator pentru
anteprescolarilor/ diversele forme de abuz fizic, verbal, emotional, sexual, neglijare, exploatare
prescolarilor/elevilor | sexuald, trafic, violentd prin internet, violenta de gen, hartuire sexuald etc.

Aceasti forma de violentd include violenta intre egali, respectiv intre
anteprescolari/pregcolari/elevi. De asemenea, violenta asupra antepregcolarilot/
prescolarilor/ elevilor cuprinde forme de rele tratamente comise de cétre adul{i
aflati in pozitie de raspundere, putere ori in relatie de incredere cu copilul, care
produc vitdmare asupra sAnAtatii acestuia si 1i pun in pericol dezvoltarea,
demnitatea si moralitatea;

15. | Sesizarea cazurilor de| Procesul prin care o situatie de acest gen, manifestatd asupra unui copil sau a
violenta unui cadru didactic, este adusi la cunostinta autoritdgilor competente de cétre

personalul UIP/elevi/périni, pentru a se fua masuri adecvate In interesul
victimei, al martorului si al autorului actului de violenta, urménd ca acestea s
asigure sau si faciliteze accesul la servicii specializate, in vederea reabilitarii
stirii de sinatate fizicd i psihica,

16. | Managementul de caz| Metoda de coordonare a tuturor activititilor de interventie, asistenta sociala,
sprijin si protectie, desfdsurate in interesul superior al copilului si respectand
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nevoile si siguranta victimei, de catre profesionisti din diferite servicii sau
institutii publice si private;

17.

Echipa
multidisciplinari si
interinstitufionald

Echipa constituita din profesionigtii men{ionati in componenta minima previzuti
Hotérarea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
prevenirea si interventia in echipi multidisciplinara si in retea in situatiile de
violentd asupra copilului si de violent in familie si a Metodologiei de
interventie multidisciplinari si interinstitutionala privind copiii exploatati si
aflati in situatii de risc de exploatare prin muncé, copiii victime ale traficului de
persoane, precum §i copiii roméni migranti victime ale altor forme de violenta pe
teritoriul altor state (asistent social, psiholog, medic, politist, jurist), la care se f
adauga, obligatoriu, unul din membrii personalului din unitatea de invatimant:
directorul, educatoarea/profesorul pentru nvitdmant primar/dirigintele,
consilierul scolar sau mediatorul scolar, daca este cazul,

18.

Interventia
multidisciplinari

Se realizeazi interinstitufional si in refea, prin actiuni de cooperare intre
institutiile implicate, precum unititile de Invatimant preuniversitar (UIP),
serviciile publice de asistentd sociald (SPAS)/directiile de asistenti sociald (DAS)
directiile generale de asisten{3 social si protectia copilului (DGASPC),
structurile de politie competente, centrele de prevenire, evaluare §i consilicre
antidrug; (CPECA), centrele regionale ale Agentiei Nationale impotriva
Traficului de Persoane (CR ANITP), organizatii neguvernamentale cu expertizi
relevantd in acest domeniu etc.;

19.

Plan de reabilitare si/
sau reintegrare socialdl

Document intocmit de managerul de caz de la DGASPC pentru copiii victime ale
violentei, precum §i pentru copiii autori ai actelor de violentd. Acesta este
intocmit in colaborare cu echipa multidisciplinaré, al{i profesionisti colaboratori
si cu participarea nemijlociti a familiei/reprezentantului legal i, dupa caz, a
copilului;

20.

Bullyingul

Forma de violenti psihologici; reprezinti actiunea sau seria de actiuni fizice,
verbale, relationale si/sau cibernetice, intr-un context social dificil de evitat,
sdvérsite cu intentie, care implicd un dezechilibru de putere, au caracter repetitiv,
drept consecinti atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare,
ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei
persoane sau a unui grup de persoane §i vizeazi aspecte de discriminare i
excludere sociala, care pot fi legate de apartenenta la o anumita rasa,
nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizati ori
de convingerile, sexul sau orientarea sexuald, caracteristicile personale §i care se
desfasoara in institutiile de invajimant preuniversitar §i in toate spatiile destinate
educatiei si formarii profesionale. Sunt excluse termenului de violent3
psihologici - bullying: relatiile violente dintre adulti si copii i relatiile violente
intre adulti, in cadrul unitétii de invatimant;

21.

Cyberbullyingul

Formai de bullying manifestat asupra unui copil/adult, prin mijlocirea tehnologiei
in mediul online, prin diverse refele de socializare, prin intermediul platformelor
de telefonie mobild pentru schimburi de mesaje sau prin platformele de jocuri
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interactive si de retea desfisurate online. Spre deosebire de caracterul repetitiv al
violentei psihologice - bullying manifestate in mediul offline de citre un copil in
relatie cu unul sau mai mulli copi, cyberbullyingul are un caracter permanent §i
are scopul de a speria, infuria sau umili pe cei vizati, ficand ca impactul negativ
asupra victimei sé fic foarte mare.

7.2 Abrevieri
"Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1. |EP Entitate Publica
2. | PO Proceduri operationald
3. | CEAC Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii
4., |CA Consiliul de Administrafie
5. |IS) Inspectoratul $colar Judetean
6. | DGASPC Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
7. | UIP Unitate de invafimént preuniversitar
8. | CPEV Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminérii in mediul scolar §i promovarea
interculturalititii
9. | ANITP Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane
10. | ANA Agentia Nationald Antidrog

-
r— -

8. Descrierea procedurii

La nivelul unitatii de invitimant se implementeaza un mecanism de sesizare a suspiciunilor i a
faptelor de violentd, inclusiv prin metoda anonima de sesizare.

in identificarea cazurilor de bullying si cyberbullying personalul unitatii §i elevii utilizeaza fisa
de identificare din anexa prezentei proceduri.

Pentru a fi considerate fapte sévarsite in mediul scolar, acestea trebuie sa se comiti in perimetrul
unitatii de Invitimant, in cadrul activititilor scolare/extragcolare organizate de cadre didactice In afara
perimetrului unitatii de invafamant sau in cadrul activitatilor scolare/extragcolare desfagurate in mediul
online.

in situatia in care fapta de violentd este sesizata de elevi, personalul unitdtii are obligatia sa i
asculte cu ribdare, calm si s 1i protejeze impotriva oricérei forme de discriminare sau rizbunare din
partea altor elevi sau adulti. Personalul unititii foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate s
gradului de vulnerabilitate al persoanelor implicate. Personalului unitatii de invitimant 1i este interzisd
folosirea unui limbaj/ton acuzator, interogator, intimidant, umilitor, care invinovateste. Personalul nu va
intreprinde nicio actiune care sa aducd atingere demnitatii persoanclor implicate.
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La locul s#ivarsirii faptei, personalul unititii de invatimant are obligatia si elimine riscurile, si
apeleze numarul unic de urgentd 112, daci este necesar, sd sesizeze personalul din cabinetul medical al
unitdtii de invatimant, acolo unde existi, daci este necesar, si si le redea elevilor sentimentul de siguran{i
fizicd §i emotionala.

Pentru prevenirea revictimizirii, intervievarea repetati a victimei/victimelor este interzisa. In
functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizati de reprezentantii politiei,
ai DGASPC sau ai unititii de invitdmant.

Personalul unitatii de invatdmant este obligat sd comunice cu parintii/reprezentantii legali despre
situatia de violentd/corelatd in absenta anteprescolarului/prescolarului/elevului, in prezenta consilierul
si/sau a mediatorului scolar (daca este cazul), intr-un spatiu care asiguri confidentialitatea celor 1mphca];1
Personalul UIP este obligat s pistreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor implicate in
situatia de violenti - autori si victime, respectiv a celor implicati in situatiile corelate, fat de tofi membrii
comunitatii gcolare, cu exceptia persoanelor care au responsabilitati sau constituie persoane-resursi in
managementul cazului. Mésuri de sprijin pentru persoanele implicate La nivelul unititii se stabilesc
masuri de sprijin §i sanctiuni previizute de lege pentru persoancle implicate. Personalul unitdtii de
invatdmant se asigurd ci: misurile de sprijin i sancfiunile se stabilesc in raport cu gravitatea cazului,
pentru inliturarea cauzelor si efectelor; misurile de sprijin §i sanctiunile sunt adecvate nevoilor de
dezvoltare si integrare sociald a persoanelor implicate; misurile de sprijin §i sancfiunile sunt adecvate
nevoilor de reintegrare si/sau reabilitare sociali a persoanelor implicate.

La nivelul unitatii de invifimant pentru anteprescolari/prescolari/elevi, se pot stabili masuri de
sprijin, precum:

» consiliere de grup si/san individuali;

> organizarea §i recomandarea participirii la intalnirile unui grup tematic de suport;

> organizarea si recomandarea participarii copiilor implicati in situafii de violenti la activitafi d
dezvoltare a abilitatilor socioemotionale si a strategiiloi-de autoreglare emotional in momente de
stres;

> referirea/recomandarea pentru interventie psihologici si psihoterapeutic; identificarea resurselor
pentru angajarea unui terapeut care s asiste copilul victimi sau autor pe parcursul unei perioade
de timp - servicii de tip shadow;

> activititi de combatere a discursului instigator la uré, a discrimindrii, a marginalizirii, a normelor
sociale care favorizeazi violenta;

> activititi de mediere a conflictelor, prin abordri restaurative - exceptie victimele violentei de gen;

> transferul la o altd clasd/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime ale unor situatii de violenta,

la solicitarea parintilor/reprezentantilor legali.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de corupfie si a discriminrii in
mediul scolar i promovarea interculturalititii (CPEV)

La nivelul instituiei se constituie Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie si a discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalitd{ii (CPEV) conform
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deciziei anexatd prezentei proceduri. Comisia coordoneazi elaborarea, revizuirea si aplicarea Planului
de prevenire i reducere a violengei in mediul scolar al unitéfii de tnva{amant.

intreg personalul UIP are obligatia de a contribui la prevenirea aparitiei, repetarii sau agravarii
cazurilor de violentd, la reducerea factorilor care au condus la aparitia cazurilor de violen{d si la
imbunitatirea climatului scolar.

CPEV analizeazi dacd situatiile de violentd/situatiile corelate petrecute au fost favorizate de
factori precum:

» cadre didactice cu abilitati scizute de management al clasei: impunerea drasticd a regulilor sau,
dimpotriva, o tolerant ridicaté la incilcarea regulamentului gcolar;

> lipsa unei legituri bazate pe incredere a prescolarilor/elevilor cu personalul didactic; presiune
coplesitoare pentru reusita gcolard sau participarea la competitii;

» promovarca exageratd a competitivitdtii intre elevi; tolerarea de catre personalul UIP a
etichetarii/discrimindrii/discursului instigator la urd si microagresiunilor impotriva elevilor din
anumite categorii sociale (elevi cu CES, romi, din familii defavorizate socioeconomic,
imigranti, cu performante gcolare scazute etc.);

» conditii materiale improprii: sili de clasa mici, fira lumind ¢drespunzitoare, numar mare de
copii in claséd, desfagurarea orelor in trei schimburi, serviciu de paza inexistent sau ineficient,
accesul facil al persoanelor straine in UIP;

» lipsa unor activiti{i de prevenire §i reducere a violentei la nivelul UIP

CPEV consemneazi Intr-un registru special fiecare situatie de violentd raportata, inclusiv data si
ora la care s-a facut informarea parintilor/reprezentantilor legali, precum si data inchiderii cazului.

Pentru ficcare situatie de violentd se completeaza fisa de management a cazului conform anexei
rezentei proceduri. La solicitarea [ST/ISMB-ului, CPEV trimite situatia cazurilor de violenti inregistrate
la nivelul unitaii de invifimant, incluzénd informatii despre formele faptelor de violentd si frecventa
sivérgirii acestora.

La finalul anului scolar CPEV realizeazi un raport pe care i1 comunica Comisiei pentru evaluarea
si asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si calitatea
invitimantului in anul gcolar respectiv.

Sesizarea suspiciunilor i faptelor de violenti la nivelul gcolii

Sesizarea cazurilor de violenta este procesul prin care o situaie de acest gen, manifestata asupra
unui copil sau a unui cadru didactic, este adusi la cunostinga autoritatilor competente de cétre personalul
UIP/elevi/pirinti, pentru a se lua misuri adecvate in interesul victimei, al martorului §i al autorului
actului de violentd, urménd ca acestea sa asigure sau sa faciliteze accesul la servicii specializate, in
vederea reabilitirii stirii de sinstate fizicd gi psihica.
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Cazurile ugoare de violenti intre anteprescolari/pregcolari/elevi, sivirsitid in mediul scolar
Cazurile usoare de violent3 intre copii au, cumulativ, urmitoarele caracteristici:

» frecventd scizutd/ocazionald: un caz de violentd usoari se repeti de cel mult 3 ori pe luni;
» in situatia in care frecventa este mai mare, este necesari incadrarea cazului ca forma gravi de

violen{d; consecinte minore asupra copilului/copiilor victimi.

Daci au frecventd scéizutd i consecinte minore, firi a se considera o enumerare exhaustivi, se
considerd forme ugoare de violen{i intre copii urmitoarele:

> abuz fizic: atingerea nedoriti firi conotafie sexuald, scuiparea, imbrincirea, trantirea,

aruncarea cu obiecte etc.;
> abuz emotional: ton ridicat cu intentie, tachinare, ironii, insulte/injurituri, poreclire,

intimidare.

Cazurile in care este afectatd integritatea sau sindtatea victimei/victimelor (sunt necesare servicii
medicale), a existat abuz psihologic (constatat de psiholog) si altele similare sunt incadrate ca forme
grave de violenta.

.

Modalitatea de sesizare

1.

2.

Personalul UIP informeaza verbal directorul UIP cu privire la situatia de violenti la care a fost

martor sau care i-a fost raportat.

Directorul UIP, caruia i s-a raportat de c#tre elevi, pirinti si/sau personalul UIP o situatie de
violentd, informeaz3 verbal si in conditii de confidentialitate parintii/reprezentantii legali ai tuturor
antepregcolarilor/prescolarilor/elevilor implicati si le solicitd sprijinul pentru prevenirea
repetarii/agravirii situagiei de violenta.

Directorul UIP transmite la DGASPC, o dati la 3 luni, o situatie cu cazurile usoare de violents intre
copii, in spatiul gcolar, folosind fisa de management al cazurilor de violenjd conform anexei

prezentei proceduri.
Cazurile grave de violenta intre prescolari/elevi petrecute in mediul scolar

Fard a se considera o enumerare exhaustivi, se considerd forme grave de violengd intre copii

urmitoarele:

» forme de abuz fizic care constituie infractiuni, precum: vitimarea corporali, vitimarca
corporald din culpd, lovirea sau alte violente, lovirile sau vatimirile cauzatoare de moarte,
uciderea din culpi, omorul, omorul calificat;

» alte forme de abuz fizic: lovirea, aruncarea cu obiecte, imobilizarea copilului, obligarea copiilor
cu alergii alimentare sau intolerante alimentare de a minca/ingera alimente declansatoare de
reactii alergice sau la care copilul dezvolti intolerante alimentare. Se incadreazi in nofiunea de




MINISTERUL EDUCATIEI PROCEDURA OPERATIONALA EDITIA |

NATIONALE Nr.exemplare: 3
SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI Nr. pagini: 21
VITEAZU” SELIMBAR
JUDETUL SIBIU SESIZAREA SUSPICIUNILOR ST A

FAPTELOR DE VIOLENTA LA
NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

REVIZIA 0

Cod: PO-CEAC-28

formi de abuz fizic si disimularea cd un aliment nu prezintdi risc si pécalirea
antepreg;colarilor/prescolarilor/elevilor in acest sens;

» forme de abuz psihologic care constituie infractiuni, precum: instigarea la violent, incitarea la
urd §i discriminare, amenintarea, santajul, hirtuirea, lipsirea de libertate, determinarea sau
inlesnirea sinuciderii; alte forme de abuz psihologic: bullyingul si cyberbullyingul, semnele
obscene, injuriile §i jignirile, calomnia, terorizarea;

% forme de abuz sexual care constituie infrac{iuni, precum: agresiunea sexuald, actul sexual cu un
minor, violul, coruperea sexualii, racolarea minorilor in scopuri sexuale, exploatarea sexuali,
pornografia infantild;

> alte forme de hirfuire si abuz sexual: glume sau bancuri cu conotatii sexuale care creeazd
disconfort; comentarii cu conotatie sexuald privind aspectul fizic al unei persoane; utilizarea de
apelative umilitoare sau sexiste; semne obscene; fluierdturi; comentarii sau mesaje cu confinut
sexual; discutii explicite sau avansuri sexuale directe; atingeri nedorite, ciupituri sau mangéieri
fird consim{imant; solicitiri care pun elevii in posturi foarte asemandtoare sau identice cu
expunerea sexuald; grooming (ademenirea minorilor in scopuri sexuale);

» traficul de minori.
Modalitatea de sesizare

1. Elevii/personalul gcolii/parintii raporteaza cazul la personalul de conducere al UIP.
9. Directorul sesizeaza Politia (112) si DGASPC (119).

Cazurile de violentii a personalului UIP asupra antepregcolarilor/ prescolarilor/elevilor, petrecute
in mediul scolar

Firi a se considera o enumerare exhaustiv, se considerd forme de violentd a personalului UIP asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilot urmitoarele:

» forme de abuz fizic, care constituie infractiuni: vitimarea corporald, vitdmarea corporald din
culp4, lovirea sau orice acte de violentd cauzatoare de suferinte fizice, lovirile sau vatamirile
cauzatoare de moarte, uciderea din culpé, omorul, omorul calificat;

% alte forme de abuz fizic: lovirea, aruncarea cu obiecte, imobilizarea copilului, smucirea,
zdruncinarea, scuturarea, aplicarea pedepselor fizice, tragere, fmpingere, ciupire, obligarea
copiilor cu alergii alimentare sau intolerante alimentare de a manca/ingera alimente
declansatoare de reactii alergice sau la care copilul dezvoltd intolerante alimentare. Se incadreaza
in notiunea de formd de abuz fizic si disimularea ci un aliment nu prezintd risc §i pacélirea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in acest sens;

» forme de abuz psihologic, care constituie infractiuni: instigarea publicé, incitarca la urd sau
discriminare, amenintarea, santajul, hartuirea, lipsirea de libertate, determinarea sau inlesnirea
sinuciderii; rele tratamente aplicate minorului;
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alte forme de abuz psihologic: injuriile si jignirile, calomnia, terorizarea, disprefuirea, tachinarea,
favorizarea unor copii in defavoarea celorlalti;

forme de neglijare: neasigurarea unei supravegheri adecvate, neasigurarea unui mediu fizic sigur,
lasarea unui copil in grija unui adult neautorizat, accesul la obiecte diunitoare;

hartuirea sexuald 5i forme de abuz sexual, care constituie infractiuni precum: agresiunea sexuala,
actul sexual cu un minor, violul, coruperea sexuald, racolarea minorilor in scopuri sexuale,
exploatarea sexuald, pornografia infantils;

alte forme de hirfuire gi abuz sexual: glume sau bancuri cu conotafii sexuale care creeazi
disconfort, comentarii cu conotatie sexuali privind aspectul fizic al unei persoane, utilizarea «
apelative umilitoare sau sexiste; semne obscene; fluierituri; comentarii sau mesaje cu conjinut
sexual; discufii explicite sau avansuri sexuale directe; atingeri nedorite, ciupituri sau mangaieri
fard consimfimant; solicitdri care pun elevii in posturi foarte aseménitoare sau identice cu
expunerea sexuald; grooming (ademenirea minorilor in scopuri sexuale);

traficul de minori.

In situatia n care personalul UIP observi/suspecteazi un comportament violent din partea cadrelor
didactice (de exemplu, aude tipete sau sesizeaza alte semne de violen{s), intervine imediat si aplaneaz
" conflictul,

Modalitatea de sesizare

1.

in situatia in care elevul/personalul UIP este martorul sau i se raporteaza o situatic de violent a
unui membru al personalului UIP asupra unuia sau a mai multor anteprescolari/prescolari/elevi,
in mediul scolar, i existi o ameninfare reald la viata, la sinitatca sau la siguranga persoanelor
implicate, elevii sau personalul UIP apeleazi imediat serviciul unic de urgenta 112.

Elevii/ Personalul UIP informeazi verbal si in regim de urgenti directorul UIP cu privire la oric
situatie de violentd a personalului UIP asupra anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor la care au
asistat sau care le-a fost adusi la cunostinta.

Daca exista suspiciunca sivargirii unei infractiuni si, pani la momentul respectiv, nu a fost sesizat
serviciul unic de urgentd 112, personalul de conducere sesizeazi verbal §i in regim de urgenti

dispeceratul de politie.
Daca este implicat un minor, directorul UIP sesizeazi de urgenti cazul grav de violents la 119

(DGASPQC).
Directorul UIP informeaza verbal ISJ/ISMB cu privire la cazul grav de violenta a personalului

UIP asupra antepregcolarilor/prescolarilor/elevilor, in mediul scolar.

Cazurile de violent gravi a elevilor asupra personalului UIP

Se considera forme de violenti a elevilor asupra personalului UIP urmatoarele:
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forme de abuz fizic, care constituie infractiuni: vatamarea corporal, vitimarea corporala din
culpa, lovirea sau alte violente, lovirile sau vatimarile cauzatoare de moarte, uciderea din culpé,
omorul, omorul calificat;

alte forme de abuz fizic: lovirea, aruncarea cu obiecte, imobilizarea;

forme de abuz psihologic, care constituie infractiuni: instigarea publica, incitarea la urd sau
discriminare, ameninfarea, santajul, hirfuirea, lipsirea de libertate, determinarea sau inlesnirca
sinuciderii;

alte forme de abuz psihologic: bullyingul si cyberbullyingul, semnele obscene, injuriile §i
jignirile, calomnia, terorizarea, dispretuire, alte actiuni care pot provoca traume emotionale §i
care au drept consecinti atingerea demnitéii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare;

forme de abuz sexual, care constituie infractiuni precum: agresiunea sexuald, violul, coruperea
sexuald;

alte forme de abuz sexual: molestarea sexuald verbald (expuncrea personalului UIP la injurii sau
limbaj cu conotagie sexuald, remarci ironice si insinuri despre caracteristicile sexuale sau despre
relatii), sextingul, sexualizarea; manifestiri fizice de naturd sexuald - atingeri inadecvate cu
conotatie sexuali, solicitéri care pun personalul UIP in posturi foarte asemdnatoare sau identice
cu expunerea sexuald.

Modalitatea de sesizare

1.

fn situatia in care elevul/personalul UIP este martorul sau i se raporteazi o situafie grava de
violen{3 a unui elev asupra personalului UIP, petrecuti in mediul scolar, si existd o ameninfare
realdt la viata, la sinitatea sau la siguranfa persoanelor implicate, elevii sau personalul UIP
apeleazi imediat serviciul unic de urgenti 112.

In situatia in care existd persoane care necesita asistentd medicald, se solicitd interventia
personalului specializat de la cabinetul medical al UIP,acolo unde existd, sau se apeleaza imediat
serviciul unic de urgenta 112.

Elevii/Personalul UIP informeazi verbal si in regim de urgentd directorul UIP cu privire la
situafia de violentd a elevilor asupra personaltului UIP. Directorul UIP colectcazd informatii de la
elevi/personalul UIP cu privire la desfagurarea situatiei de violentd.

Directorul UIP informeazi verbal si in regim de urgentd parintii/reprezentantii legali ai elevilor
autor/autori si le soliciti si se prezinte la scoala pentru gestionarea situaici, in interesul superior
al copilului.

in situatia in care existd suspiciunea unei infractiuni si, pdna la momentul respectiv, nu a fost
sesizat serviciul unic de urgentd 112, personalul de conducere sesizeaza verbal i in regim de
urgentd dispeceratul de politie.

Directorul UIP informeaza verbal ISJ/ISMB cu privire la cazul grav de violent#i a elevilor asupra
personalului UIP, in mediul scolar.
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Suspiciune de violenti asupra copilului in afara mediului scolar

Suspiciunile de violen{3 asupra copilului in afara mediului scolar fac referire la situatii de violenti
domestica, neglijare, trafic de persoane.

Personalul UIP observa semne, simptome sau comportamente neobisnuite ale copiilor.

In urma observirii unuia sau a mai multor semne de violent asupra copilului, din cele prezentate
in anexa prezentei proceduri sau a altor modificari ingrijoritoare de comportament, orice membru al
personalului UIP poate suspecta existenta unei forme de violen{3 asupra copilului in afara mediulr-
scolar.

Este recomandat ca suspiciunea si fie discutatd In mod discret cu educatoarea/profesorul pentru
inva{dmant primar/profesorul diriginte, pentru a afla daci semnele au fost observate si de alti membri ai
personalului UIP,

Modalitatea de sesizare

1. Profesorul pentru invatimant primar/Profesorul diriginte informeazi directorul UIP cu privire la
suspiciunea de violenta asupra copilului, in afara mediului scolar.

2. In situatia in care nu existd suspiciuni Impotriva parm;ﬂor/reprezentantllor legali de violenta
asupra copilului (violenti domesticd, trafic de persoane), personalul de conducere al UIP
informeazi parin{ii/reprezentantii legali ai copiilor. Daci existi suspiciuni Impotriva
périntilor/reprezentantilor legali de violentd asupra copilului (violen{i domestic#, trafic de
persoane etc.), personalul de conducere al UIP sesizeazi direct autoritifile competente.

3. Directorul UIP sesizeazii de urgentdi suspiciunea de violent asupra copilului, in afara mediului
scolar, inclusiv traficul de persoane, la 119 (DGASPC).In cazul in care viaga/securitatea copilul’
este pusd in pericol, personalul de conducere sesizeazi verbal §i in regim de urgentd serviciul
unic de urgenid 112 sau dispeceratul de politie. In situatia in care existd suspiciunea unei situatii
de trafic de minori, directorul UIP notifici ANITP prin formularul previizut in anexa prezentei
proceduri la Mecanismul national de identificare si referire a victimelor traficului de persoane,
sau prin apelare la Telverde 0 800 800 678.

Suspiciune de consum de substante psihoactive in rindul elevilor

In urma observirii unor modificari ingrijoritoare de comportament sau a unor semne ale
consumului de substanfe psihoactive (in cazul in care personalul a participat la sesiuni de informare in
sensul recunoagterii acestor semne), orice membru al personalului UIP poate suspecta consumul de
substante psihoactive.

Este recomandat ca suspiciunea si fie discutatd in mod discret cu profesorul diriginte, pentru a
afla dacd semnele au fost observate si de al{i membri ai personalului UIP.

Modalitatea de sesizare
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1.

2.

in situatia in care existd o amenintare reald, brusci, la viafa, la sindtatea sau la siguranta elevilor
suspectati, elevii sau personalul UIP apeleazd imediat serviciul unic de urgentd 112.

Profesorul diriginte informeaz3 verbal i in regim de urgen(d directorul UIP cu privire la suspiciunea
de consum de substante.

in situatia in care nu existd suspiciuni impotriva parintilor/reprezentanilor legali, directorul UIP
informeazi verbal §i in regim de urgen{d parintii/reprezentantii legali ai elevilor (potentiali
consumatori) §i ii indrumi si ia legatura cu CPECA si si contribuie la gestionarea situafiei, in
interesul superior al copilului. in cazul in care existd suspiciuni impotriva périntilor/reprezentan’;ilor
legali ai elevilor (potential consumatori), directorul UIP sesizeazi direct i in regim de urgentd
SPAS/DAS/DGASPC.

Directorul UIP sesizeaza verbal si in regim de urgenta suspiciunea consumului de substante la Biroul
de sigurantd scolard si la CPECA.

Suspiciune de port sau folosire, fird drept, de obiecte periculoase sau suspiciunea sivirsirii, de
ciitre elevi, a unei infractiuni in mediul scolar

Pasii de mai jos sunt mentionati pentru situatiile:

» port sau folosire fird drept de obiecte periculoase;

» furt;

» desfigurarea jocurilor de noroc;

» distrugerea obiectelor gcolare;

> alte infractiuni savéarsite de elevi, cu exceplia celor delaliate anterior.

Modalitatea de sesizare

1.

3.
4.

Personalul UIP, elevii si/sau périntii informeaza in regim de urgenta directorul UIP cu privire la
suspiciunea de port/folosire fara drept de obiecte periculoase sau savArgirea unei infracfiuni de catre
elevi, in mediul scolar.

Directorul UIP informeaza verbal si in regim de urgenta parintii/reprezentantii legali ai elevilor
implicati, in principal victima/victime si/sau autor/autori, si le solicita si s prezinte la scoald pentru
gestionarea situatiei, in interesul superior al copilului.

Directoru! UIP sesizeazi de urgenta suspiciunea la 112/dispeceratul poliiei.

Personalul UIP colaboreazi cu structurile politiei in evaluarea inifiald 2 suspiciunii §1 cercetarea

faptelor, dac# este cazul.

Metode de sesizare confidentiala a suspiciunilor si faptelor de violenta

Sesizarea suspiciunilor gi faptelor de violentd este procesul prin care o situatie de acest gen,

manifestats asupra unui copil sau a unui cadru didactic, este adus# la cunostinta autoritifilor competente
de ciitre personalul unitagii de invatimant/parinti, pentru a se Jua misuri adecvate in interesul victimei,
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al martorului §i al autorului actului de violents, urmand ca acestea si asigure sau s faciliteze accesul la
servicii specializate, in vederea reabilitiirii stirii de sanitate fizici $i psihica.

La nivelul unitaii de invadmant, elevii, cadrele didactice, pirintii/reprezentantii legali pot
raporta suspiciunile §i cazurile de violen{d oricirui membru al personalului unitifii de invatimant.

Suspiciunile §i cazurile de violenta pot fi raportate atit prin metode de sesizare confidentiald, cat
$i prin metode de sesizare anonimd, care vor fi aduse Ia cunostinta elevilor, cadrelor didactice,
parintilor/reprezentantilor legali, dupa cum urmeaza:

A). Metodele de sesizare confidentiali sunt:

- direct: persoana care doreste si sesizeze o suspiciune/o fapta de violentd se prezinti la sediul
unitatii de invatimant si se adreseazi direct invafatorului/ profesorului/oricirui membru al personalului

unititii de invajimant/conducerii unititii de invifimant;

- In scris: persoana care are suspiciuni/cunoaste o fapti de violent3 formuleazi o sesizare scrisi
a situatiei de violentd asupra copilului, pe care o predd personal invatatorului/ profesorului/oricirui
membru al personalului unitifii de invafimant/conducerii umtatn de invatimant sau o transmite prin fax
la sediul unitatii;

- prin intermediul telefonului: la numirul de telefon al unititii de invifimant, la care persoanele
pot suna i raporta informatii privind suspiciunile si faptele de violenti.

B). Metodele de sesizare anonim3i sunt:
- Email-ul anonim: adresa de e-mail a scolii.

Este obligatoriu ca persoana care face sesizarea si ofere toate informatiile relevante pe care .
cunoagte cu privire la situafia de violenti semnalati. in caznl sesizirii anonime, aceasta trebuie sa
cuprmda suficiente elemente de identificare a victimei violentei (cel putin numele si clasa la care poate
fi gasit). In lipsa acestor informatii, interventia unitatii de Tnvifimant este imposibil de realizat.

Personalul unititii este obligat sd comunice cu parin{ii/reprezentanii legali despre situafia de
violentd/corelatd in absenta elevului, in prezenta consilierului, intr-un spafiu care asigurd
confidentialitatea celor implicai. Personalul unitafii este obligat s pistreze confidentialitatea cu privire
la identitatea persoanelor implicate in situatia de violen{a - autori si victime, respectiv a celor implicati
in situatiile corelate, fatd de tofi membrii comunititii gcolare, cu exceptiia persoanelor care au
responsabilititi sau constituie persoane-resursi in managementul cazului.

Conducerea unititii de invijimant are obligatia si sesizeze cazurile de violentd asupra copilului
la numdrul national 119 si si colaboreze cu Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
pentru managementul acestora, in interesul superior al copilului,
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La Scoala Gimnaziald “Mihai Viteazu” Selimbir, elevii si périntii/reprezentan’;ii legali pot
raporta suspiciunile §i cazurile de violentd oricirui membru al personalului unitatii de invitimant.

Personalul unitatii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie de
violentit asupra beneficiarilor primari sau personalului institufiei este obligat si sesizeze situatia
personalului de conducere al UIP.

Suspiciunile si cazurile de violen{a pot fi raportate atat prin metodele de sesizare confidenfiala:
e-mail la adresa unitatii si utilizarea notelor de relafii, cat si prin adresarea directd a unei sesizari scrise
invifatorului, dirigintelui, conducerii unitatii de invatimant sau prin figa de identificare a violentei
psihologice — bullying in mediul scolar anexata prezentei proceduri.

9, Responsabilititi
CEAC
» coordoneazi aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare i asigurare a calitatii, aprobate de
conducerea unititii de invatamént, conform domeniiler si criteriilor previzute de legislatia in
domeniu;
» formuleazi propuneri de imbunétaire a calitatii educatiei.

Conducitorul unititii de invitimant

% emite decizia de numire a membrilor Comisiei pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie i discrimindrii in mediul gcolar §i promovarea interculturalitafii;

» aproba si monitorizeazd aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al
UIP;

> sesizeazi (dupd) caz institutiile abilitate in gestionarea cazurilor de violentd;

» monitorizeazd, cu sprijinul personalului didactic si/sau administrativ al UIP, aplicarea miasurilor
de sprijin pentru victimele cazurilor de violenta.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in
mediul scolar §i promovarea interculturalitatii

» analizeazd corelarea intre situatiile de violenta petrecute cu anumiti factori;

3 consemneazi intr-un registru special fiecare situafie de violen{a raportatd, inclusiv data 1 ora
la care s-a ficut informarea paringilot/reprezentantilor legali;

» trimite situatia cazurilor de violen{a inregistrate la nivelul unitatii de invatimant, incluzind
informatii despre formele faptelor de violenti si frecventa savérsirii acestora,

$ realizeazii un raport pe care il comunica Comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calitatii
(CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea i calitatea
invitamantului in anul scolar respectiv.

10. Formulare
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Acces formular prin cod QR

11. Anexe
» Fisa de identificare a violentei psihologice - bullying in mediul gcolar
Se iau in considerare si réispunsurile martorilor sau propriile observatii. De multe ori,
copilul victima neagi bullyingul de teama repercusiunilor sau c# va fi in continuare

respins.
Rar (1-2 . De mai R i N
Nr. . . - . 1-2 ori pe . |Actiune facutdjActiune facuta
Actiunea de bullying Niciodata | ori pe A+ . |multe ori pe 4 foso
crt. - una) s#ptimani siptimana de alt elev e profesor
Bullying relational

Imi pun porecle.

Pleaci atunci cind ajung
ldngd grupul lor.
M3 Tnjurd.

M3 tachineazi.
Tmi spun cé sunt prost.

Ma jignesc §i imi spun
cuvinte urite,
Ma umilesc si rdd de mine.

M4 invinovitesc pentru
lucruri pe care nu le-am
facut.

Vorbesc urdt despre mine.

RAd de familia mea.

M3 tachineazi si rid de mine
cdnd raspund in clasi.

Fac glume pe seama mea.

Fac glume pe seama notelor
mele.
Bullying fizic

d Imping sau trag de mine.
mi distrug lucrurile.

Calcd pe mine intentionat.

[Dau cu pumnul sau ma
dlmuiesc.
M imbrancesc In mod
intentionat.
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Mai lovesc.

Arunci in mine cu obiecte.

Nu ma las3 sd trec.

i iau, ascund sau arunci
e jos lucrurile.

Fac lupte cu mine ca sd imi
arate c3 sunt mai puternici.

Furid de la mine (bani,
mancare).
Trag scaunul de sub mine.

M3 ameninta ci mi bat sau
tmi fac riu dacid nu fac ce
vOr ei.

Cyberbullying

Posteazi comentarii negative
si riutiicioase la pozele,
postarile sau statusurile mele
pe grupuri §i retele de
socializare online sau prin
alte forme de comunicare
electronica online.
RaspAndesc zvonuri despre
mine prin mesaje.

[mi trimit poze cu un
confinut sexual pe grupuri §i
retele de socializare online
sau prin alte forme de
comunicare electronici
online,

Ma sund in mod repetat.

Posteaza sau trimit poze
stinjenitoare sau comentarii
despre mine pe grupuri §i
retele de socializare online
sau prin alte forme de
comunicare electronici
online.
Posteaza mesajele mele
rivate.

A amenintd sau mi
rfuiesc la telefon $i pe
etelele de socializare.
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Trimit mesaje riuticioase pe
e-mail, telefon sau retelele
de socializare.

Fac grupuri separate unde
vorbesc despre mine.

Fac poze cu mesajele mele si
le trimit altora sau le
posteazd cu scopul de a mi
rani.

Scriu i spun altora despre
lucrurile stinjenitoare pe
care le-am facut sau care mi
s-au intimplat.

Posteaz filmulete
stinjenitoare cu mine pe
grupuri i rejele de
socializare online sau prin
alte forme de comunicare
electronici online.

Fac poze la mesajele mele
private si le posteazi pe
internet.

mi trimit mesaje anonime
riuticioase si cu ameningiri
pe telefon, internet sau alte
mijloace de comunicare.

[mi spun sau cer lucruri
sexuale in grupurile de chat.

Bullying bazat pe diferente de rasa, culturi, religie, sexualitate

R4d sau ma tachineazi cu
privire la credintele sau
racticile mele religioase.

RAd de infatisarea mea.

R4d de stilul meu de viati
(ce mindnc etc.).

Fac comentarii rasiste despre
mine.

M batjocoresc pe internet,
pentru cd sunt diferit.

Ré&d de locuinta, de cartierul,
de orasul meu.

M3 tachineazi din cauza
accentului meu.

RAad de traditiile familiei
mele.
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M4 exclud din cauza culorii
ielii mele.

Fac comentarii riutdcioase
despre hainele mele.

R4d de triasiturile corpului
meu (ochi, gurd, nas,
icipare etc.).

Spun lucruri rauticioase
despre einia mea.

Gradul de afectare

‘Deloc

Pufin

Mult

Foarte mult

Cat de afectat te simti?
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PROCEDURA
OPERATIONALA

| Editia: |

SANCTIONAREA ELEVILOR

Revizia: 0

Cod: P.0O. 45

Exemplar nr. 1

a reviziel in cadrul

editiei procedurii documentate

Nr. Elemente privind Numele si prenumele Functia Data
ot ed rospencakilily Somndturz
operatiunea
1 2 3 4 5 6
1.1 | Elaborat VECERDEA DANIELA DIRECTOR ADJUNCT 15.11.2024
1.2 | Verificat GLIGOR SIMONA Responsabil CEAC 15.11.2024
1.3 | Aprobat VELTAN MIHAELA DIRECTOR 15.11.2024

2. Situatia editiilor $i a reviziilor in cadrul editiilor procedurli

Nr.Crt [ Editiasau, dupd caz, revizia “omponenta | - Modalita " "Data de la care se aplica prevederile
“cadrul editlei ; “Tevizuith 1 adifie sad reviziel editief U
1 2 3 o
21 | Edial 15.11.2024
2.2 Revizia 0

3. Lista cuprinzénd persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz,

revizia din cadrul editiei

procedurii
. Name gi prenume . | .. Data 7 | i
SRS e AprimindE Semnitura -
1 6 7 8

3.1 | Informare / Aplicare CEAC Membru CEAC PRODE LETITIA 15.11.2024
3.2 | Informare / Aplicare CEAC Membru CEAC POLEXA VICHI MARIANA 15.11.2024
3.3 | Informare / Aplicare CEAC Secretar CEAC STROE CAMELIA 15.11.2024
3.4 | Aprobare Director Director VELTAN MIHAELA 15.11.2024
3.5 | Verificare CEAC Responsabil CEAC GLIGOR SIMONA 18.11.2024
3.6 | Arhivare CEAC Secretar CEAC STROE CAMELIA 15.11.2024
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4. Scopul procedurii

4.1. Stabileste modul de realizare a activititii, compartimentele si persoanele _implicate _
Prezenta procedura stabileste modul de realizare a activitatii respective, compartimentele si persoanele

implicals pentiu siguraina slevitor din unitate.
4.2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiel adecvate derulirii activitati

4.3. Asigurs continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

4.4. Sprijind auditul sifsau alte organisme abilitate in actiuni de auditare gi/sau control, iar pe
director, in luarea deciziei

4.5. Alte scopuri
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5. Domeniul de aplicare

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se referi procedura operationala:
Prezenta procedura se aplica tuturor elevilor unitatii.
5.2. Delimitarea explicita a activitatii procedurale in cadrul portofoliului de activitati desfasurate

de unitate:
Activitatea este relevanta ca important, fiind proceduralé distinct in cadrul unitati.

5.3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurala:
De activitatea procedural3 depind toate celeialte activitati din cadrul unitatii, datorita rolului pe care
aceasta activitate il are in cadrul deruldrii corecte si la timp a tuturor proceselor.

5.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date gi/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurale:

5.4.1. Compartimente furnizoare de date:
Toate compartimentele.

5.4.2. Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate compartimentele,

5.4.3. Compartimente implicate in procesul activitatii:
CEAC.
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6. Documente de referinta

6.1. Reglementari internationale:
- Nu este cazul.

6.2. Legislatie primara: ]
- OME ni. 5.726 / 06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a
unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar (ROFUIP);

- Legea Invatamaéntului preuniversitar nr. 198 / 2023, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Statutul elevilor aprobat cu OME nr. 5.707 / 01.08.2024.

6.3. Legislatie secundara: . . . ;
- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice Publicat

in Monitorul Oficial, Partea | nr. 387 din 07.05.2018; L
- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de Tnvatf_aT{:mt
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitéilor
publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018;

- Ghidul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in unitatile de Tnva{dmant preuniversitar conceput -

gi distribuit de ARACIP fiecérei unitati scolare.

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale unitatii:
- Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

- Regulamentul Intern al unitatii;

- Decizii ale Conducatorului unitatii;

- Circuitul documentelor;

- Alte acte normative.
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7. Definitii $i abrevieri

7.1. Definitii ale termenilor:

! Nr. Crt I . Tarmanul | Definitia sl I san, daci esta cazub. actul care definaste termenul
1 2 3

7.1 Procedurd documentata Modul specific de realizare a unet activitali sau a unui proces, editat pe suport
de hartie sau in format etectronic; procedurile documentate pot fi proceduri de
sistem gl proceduri operationale;

71.2 Procedura de sistem (proceduré Descrie un proces sau o activitale care se desfégoara la nivelul unitatii

generald) aplicabil/aplicabild majoritatii sau tuturor compartimentelor dintr-o unitate;

7.1.3 Procedura operationald (procedurad de Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfagoars la nivelul

lucru) unuia sau mai multor compartimente dintr-o unitate, fars aplicabilitate la
nivelul intregii unitate;

714 Document Act prin care se adevereste, se constatd sau se preconizeazd un fapt, se confer&
un drept, se recunocaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau
alts marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut;

7.1.5 Aprobare Confirmarea scrisd, semnéatura gi datarea acesteia, a autorititii desemnate de a
fi de acord cu aplicarea respectivului document in organizafie,

7.1.6 Verificare Confirmare prin examinare si fumizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnats (verificator), a faptull ca sunt satisfacute cerintele specificate,
inclusiv cerintele Comisiel de Monitorizare,

71.7 Editie a unei proceduri operationale Forma initiald sau actualizata, dupd caz, a unel procedurl operationale,
aprobata si difuzaté:

7.1.8 Revizia in cadrul unei editil Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau alte asemenea, dupa caz, a
uneia sau mai multor componente ale unei editil a procedurii operationale,
actiuni care au fost aprobate §i difuzate.

7.2. Abrevieri ale termenilor:

-

= Termenul abréviat

CNRCrt | 5. -Abrevierea . i i
1 2 3
7.21 P.S. Proceduré de sistem
7.2.2 P.O. Procedura operationald
7.2.3 E Elaborare
7.2.4 \ Verificare
725 Ap. Aplicare
7.2.6 Ah. Arhivare
7.2.7 C.E.AC. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
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8. Descrierea procedurii

8.1. Generalitati: . . =
Elevii din sistemul de invétémént de stat, particular $i confesional autorizat/acreditat, care savarsesc fapte

|Jlll| caic 5¢ lllbdlhd UIDPULI}IIIG lUHGIG I“ VIyUdlﬂ, IIIL.-IUDIV lc‘yulalllclllﬁl(ﬂ Q\.nUICHC-', vOI II Ddllbl,lulld}l III IUII\:‘.IG

de gravitatea acestora. . — A 2
Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie si se petreacad in perimetrul unitatii de invatdmant sau in

cadrul activitétilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de invétémépt sau En
afara activitatilor extragcolare organizate de unitatea de invatamant, elevii rispund conform legislatiei in

vigoare.
8.2. Documente utilizate:

8.2.1. Lista gi provenienta documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la pct.8.

8.2.2. Continutul si rolul documentelor: .
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de .

implementare a activitatii procedurale; . )
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabila, se face prin programul informatic la care

au acces salariatii unitatii.

8.2.3. Circuitul documentelor: o '
- Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoagterii si aplicarii de catre salariatji unitatii a prevederilor

legale care reglementeaz3 activitatea procedurald, elaboratorul va difuza procedura conform pct.3.

8.3. Resurse necesare:

8.3.1. Resurse materiale:

- Computer,

- Imprimant;

- Copiator;

- Consumabiie (cerneala/toner)
- Hartie xerox;

- Dosare.

8.3.2. Resurse umane:

- Conducatorul unitatii;

- Comisia CEAC;

- Compartimentele prevazute in organigrama unitaii.

8.3.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al unitatii.

8.4. Modul de lucru:

8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitétii: . _
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurald se vor derula de cé&tre toate compartimentele

implicate, conform instructiunilor din prezenta procedura.

8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Comportamentul elevilor o . . -
- Elevii care frecventeaza unitatea au obligatia de a avea un comportament civilizat care s3 nu-i puna in

pericol pe ei sau pe colegii lor si o tinutd decenta specifica varstei: fara bijuterii mari sau foarte valoroase,
cercel in ureche in cazul baietilor, farduri, tunsori extravagante sau parul vopsit.

in timpul programului, elevii trebuie s3 respecte urmétoarele reguli:
- Sa respecte indicatiite cadrelor didactice;
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- S4 manifeste o atitudine cuviincioasd si respect pentru cadrele didactice, colegi si fatd de intreg
personalul unitatii;

- S& nu manifeste un comportament violent, atitudini si gesturi necuviincioase precum: injurii, semne
obscene, cuvinte jignitoare etc,;

- Sa manifeste intelegere i respect tata de elevii cu dizabilitati si fata de elevit care provin din medii
defavorizate;

- Sa pastreze curétenia in unitate precum siin spatiile de joaca, s3 nu deterioreze bunurile unitatii.

La intrarea si lesirea din unitate, elevii trebuie si respecte urmitoarele reguli:
- S5 evite aglomerarea la intrare / iegire pe uga unitatii;

- S& acorde prioritate elevilor mai mici;

- S4 nu blocheze usile, ciile de acces, grupurile sanitare.

Este interzis elevilor:

- Sa distrugd documente gcolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;

- Sa aduca sau sa difuzeze in unitate materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independentia,
suveranitatea si integritatea national& a tarii sau materiale care cultiva violenta i intoleranta, precum si
materiale cu continut pornografic;

- 83 detind si s& consume n perimetrul unitatii i in afara ei droguri, bauturi alcootice, tigari si sa
participe la jocuri de noroc;

- S3 introduc# Tn perimetrul unitétii orice tipuri de arme sau instrumente, precum: munitie, cutite, petarde,
pocnitori, spray-uri paralizante, medicamente etc., care pot afecta integritatea fizicd sau psihicd a
colectivului de elevi si a personalului unitatii;

- Sa se urce pe mobilier, terase, ferestre, garduri, pomi, riscand si se accidenteze, sa foloseasa aparatura
electronici sau instalatia electrica;

- S4 lanseze anuniuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in perimetrul unitatii de

invatamant;

indatoririle elevilor §i exercitarea calititii de elev

Elevii sunt obligati sa aibéd o atitudine cuviincioasi, un comportament civilizat care s& nu-i pund
in pericol pe ei sau pe colegii lor:

- Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregéti la fiecare disciplina de studiu si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

- Elevii trebuie s3 asculte cu atentie explicatiile profesorilor n timpul orelor, sa noteze in caiete, 54 nu aiba
alte preocupari si s& nu deranjeze lectjile;

- Elevii trebuie sa respecte programul zilnic, sa nu intarzie la orele de curs pentru a nu intrerupe lectiile si
programul unitatii;

- Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, s&-1 prezinte profesorilor / fnvatatorilor pentru
consemnarea notelor, precum gi parintitor, pentru informarea in legatura cu situatia gcolara;

- Elevii trebuie si cuncasca si sa respecte: prezentul Regulament de Ordine Interioara al unitatii, regulile
de circulatie si cele cu privire la mentinerea sAn&tatii, normele de protectie civila, normele de protectie a

mediului, legile statului, la nivelul lor de cunoastere gi intelegere.

Prezenta la ore $i motivarea absentelor:

- Prezenta elevilor se verifica la fiecare ora de curs de cétre Tnvatator / profesor, care consemneaza in
catalog fiecare absent3,

- Motivarea absentelor se efectueaza in baza urmatoarelor acte:

- adeverinta medicald eliberata de medicul de familie;

— adeverinta eliberatd de unitatea sanitara in caz de spitalizare;

- cerere scrisa de parintele / tutorele legal al elevului, adresata directorului unitatii si aprobata de
acesta, in urma consultarii cu invétatorul / dirigintele clasei;

- Motivarea absentelor se face de cétre invatator / diriginte in ziua prezentarii documentelor justificative.
Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre invatator / diriginte pe tot parcursul anului scolar.
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Nerespectarea termenului atrage declararea absentelor ca fiind nemotivate;
- La fiecare 20 absente nejustificate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absen;e nejustificate din

numérul de ore la o disciplind sau modul, va fi scizuti nota la purtare cu cate un punct, iar pentru elevii din
Invatamantul primar, va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient;

ETAPE PENTRU SANCTIONAREA ELEVILOR

Pagube patrimoniale .. -
- Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii sunt obligatj s acopere,

in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codu! Civil, toate cheltuielile ocazionate d? Iucre_mle
necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau s& supoite toate cheltuielile pentru inlocuirea

bunurilor deteriorate sau sustrase. ) . , , .
- Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul

unitatii de invatdmant, cauzate de elev.

- In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor gcolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat.
-In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu -
scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

CIiNE §1 CUM CONSTATA ABATEREA DISCIPLINARA: _
REFERAT, intocmit de diriginte sau orice angajat al unittii; referatul contine:

- descrierea faptei; . o
- imprejurérile in care a fost sivarsits fapta si daca are loc in incinta unitatii.

SESIZARE/PLANGERE formulatd de persoane juridiceffizice, in care sunt descrise fapte!q 351 se salicit
conducerfi unitatii luarea masuirilor disciplinare. Aceasta se adreseaza organelor in drept; Politie, Parchet.

Documentul (referat/sesizare/plangere) se inregistreaza in Registrul intréri-iesiri al unitatii de invatamant.

CINE $1 CUM STABILESTE ABATEREA DISCIPLINARA:
CINE:

- Dirigintele/ Consiliul clasei; o _ _
- Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediut scolar si

promovarea interculturalititii;
- Consiliul Profesoral - pentru abateri foarte grave {(exmatriculare).

CUM:

- Descrierea faptei care constituie abaterea disciplinara;
- Precizarea dispozitiitor legale in vigoare;

- Audierea elevului.

CINE PROPUNE SANCTIUNEA:

Consiliul clasei pentru:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporard sau definitivd a bursei;

d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

- exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmdtor, in aceeasl unitate de invatdmant si in

acelasi an de studiu; o -
- exmatriculare cu drept de refnscriere, in anul scolar urméator, in altd unitate de nvatadmant si in

acelasi an de studiu;
- exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant.
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CINE DECIDE:
- Consiliul Profesoral (cu exceptia Observatiei individuale si a mustrarii scrise).

CINE APLICA SANCTIUNEA:

- Directorul;

- Dirigintele;

- Ministerul Educatiei: exmatriculare din toate unititile de invatamant fara drept de reinscriere pe o
perioada de timp.

iNTOCMIREA ACTELOR ADMINISTRATIVE DE SANCTIONARE:
Consiliul Profesora! hotariste prin vot (cel putin jumatate plus unu) tipul de sanctiune disciplinara;
Directorul emite decizie de sanctionare.

ANULAREA UNEI SANCTIUNL:

Dac un elev di dovada de un comportament ireprosabil pe o pericada de cel putin 8 saptamani de unitate,
pana la inchelerea semestrului/anului gcolar, prevederea privind scéderea notei la purtare asociata
sanctiunilor se poate anula la propunerea dirigintelui in Consiliul Clasei si apoi in Consiliul Profesoral, n
baza referatului intocmit de diriginte. Acest aspect este mentionatin decizia de sanctionare.

CONTESTAREA SANCTIUNII: o
Contestalia se adreseazé in scris, Consiliului de administratie, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

Contestatia se solutioneaza in termen 30 de zile de la depunerea la secretariat. Hotirérea CA nu este
definitiva. Hotararea CA poate fi atacatd la instania de confencios administrativ din razaunitatii de

nvatamant.

iNREGISTRAREA, EVIDENTA $| PASTRAREA DOCUMENTELOR:
- Evidenta sanctiunilor se tine in Registrul de evidenta a sanciiunilor aplicate elevilor;
- Actele administrative de sanctionare a elevilor se pastreaza in Dosarul actelor administrative pentru

anul scolar respectiv,

- De la caz la caz, conform ROFUIP, in functie de sanctiunea aplicata, se consemneazd n:
— Registrul de evidenta a elevilor;
— Catalogul clasei;
—~ Registrul matricol.

Cu mentiunea: “Elevul a fost sanctionat disciplinar cu ..., conform Deciziei nr. ... din data ...

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de toate compartimentele din unitate.
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9. Responsabilitati

9.1. Conducdtorul unitatii
- Aproba procedura;

A vt io® dmn el dmm m B m e e T e P
“AsIyuwia HnirpIcIISiaica D1 HICHLNICS

9.2. Comisia CEAC
- Aplica si mentine procedura; .
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura.
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Exemplar or. 1

10. Formular de evidentd a modificarilor

Nr.Crt | Editia Data Revizia Data Nr. Descrierea Semnitura conducatorului
aditiei reviziei pag. modificarii departamentului
4 ” 5 A (5 ~ = 3
1.1 15.11.2024 -
11. Formular de analiza a procedurii
Nr. | Comparti 1. ‘Avizfavorabil
1. | CEAC

':Sem_hat'uira 1 b

Gligor Simona

Director

15.11.2024
Veltan Mihaela

15.11.2024

12. Lista de difuzare a procedurii

1 Conform Procesului Verbal de predare-primire.
13. Anexe
"Nr.Crt | - ... Denuriirea anexei 1% ie1aborator .| “Aproba “Numar de exemplare | - Arhivare
1 2 3 4 5 6
131 Decizie sanctionare disciplinara a - - 1 -
elevului '
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TR It PROCEDURA | Editia: | f
T e OPERATIONALA
SANCTIONAREA ELEVILOR Revizia: 0
Cod: P.O. 45 Exemplar nr. 1
Cuprins

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz. a reviziei in

cadrul editiei procedurii AOCUMENTALE ......ciccireeesesseessmiesisnsersrssvssaess s sssesassresssssassssnsssssnsasssssessrerssistasenes 3
2. Situatia editiilor gi a reviziilor in cadrul editillor ProCedUTiL.....cuuruimsiercresmm—————- 3
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii............ Cvrtmetsessenansssrr s e rieRbEASA AN SRR RN TS b Ry e s anmnn e en peteesassssrenineaesensenaaas 3
4. Scopul procedurii.......cccoceeruvrereinierensen teeamreennes S PP 4
5. Domeniul de aplicare..........ocoeceeeeeesveensseesessesessnonsasces teeeewreersammmssssssscemessemssssssssseseesseeseeseeesseeesdsiiesetiiiIeIEIens e D
6. Documente de referinta ........c..ouvcunne emeimerusatsertreamtaaASSAARE ST SaaRa R IR IR vaT YRR s n e v S — v B
7. Definitii i abrevieri..........cuuu... CeereeeeeeeesrererosassssssssssssssssesseereersesssmmmmserdedabbldaIIIAERRREREEERRENEREEEERERERERERSET TSRS vressnananns 7
8. Descrierea procedurii ......ccouveeeececrereseseecenressees CeeteessssrieasssSEeNEIesEeREIONSISERNtESITOte LR NN e dnaNnn A Ae AR PR ORE R R 8
9. RESPONSADIIEAL ....coervvceeieieessnscesnesisonssesescansssssscmcesesnesranssseasessasssssses srsasa st sarseseastsssE R e s s b e R R e m bR ES 12
10. Formular de evidentd @ MOdifiCArIIOr ..........ceeveeiiecssiisiaeiscssiscsssssessssssersnssenssssmsessesssasaras Ceverertasreeenesanaas 13
11. Formular de analizé a procedurii.....cccoeueveveen P 13
12, Lista de difuzare @ ProCeURii ... rsress s s sessesesessesasssasssesasasssmsassessems ssesesssesenissstssees 13
13. AMBXE w.ceerirca e rresr e e seavars s s b imas e s s smnse b b iaaat s e sar s beRv SRR e e T e nE e rneas SO 13
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SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI VITEAZU” $ELIMBAR, SIBIU
SELIMBAR, Str. MIHAI VITEAZU, nr. 234A

JUD. SIBIU

TEL. 0269-560255

E-mail: scselimbarzvahoo.com

Nr. 4512/15.11.2024

MECANISMUL DE SESIZARE CONFIDENTIALA
A SUSPICIUNILOR $I FAPTELOR DE VIOLENTA
LA NIVELUL UNITATII DE iINVATAMANT

Anexa 3. Mecanismul de sesizare anonimi a suspiciunilor si faptelor de violenti la nivelul
unitiafii de invitimant '
Extras din Regulament de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale “Mihai Viteazu”
Selimbir, jud. Sibiu pentru scolar 2024 — 2025 cu nr. inreg. 4572 /03.12.2024

Art. 1. Lanivelul Scolii Gimnaziale “Mihai Viteazu” Selimbir, elevii gi parintii/ reprezentantii
legali pot raporta suspiciunile §i cazurile de violentd oricirui membru al personalului unitatii
de invatdmant.

Art. 2. Personalul unitatii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o
situatic de violentd asupra beneficiarilor primari sau personalului Scolii Gimnaziale “Miliai
Viteazu” Selimbir, este obligat si actioneze in acord cu Procedura de managemient a cazurilor
de vidlenti, aprobatd prin ordin al ministrului educafiei. :

-

Art.3. In scopul prevenirii actelor de violentd, bullying, cyberbullying la nivelul unitégii de
invitamént se implementeazi obligatoriu un mecanism de sesizare anonimi a suspiciunilor §i
a faptelor de violents, bullying, cyberbullying in conformitate cu prevederile art.-65 alin. (4) Lit.
b) si ) din Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023.

Art.4. Elevii care sunt victime ale unor situatii de violent3, bullying, cyberbullying si paringii
acestora pot sesiza, in mod anonim, personalul unititii de invatamant prin urmatoarele
modalitati :
e prin intermediul unui formular: Acces formular prin cod QR
e prin intermediul unei cutii postale amplasate la intrare in scoala (Sugestii, Reclamayil,
Sesizdri fapte de violentd, Sesizdri incdledri ale codului de eticd).

Director,
Prof. VELTAN MIHAELA CAMELIA







Anexa

MEL1ODA DE SESIZARE CONFIDEN| LALA A SUSPICIUNILOUR tpl CAZURILOR
DE VIOLENTA LANIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

SESIZEAZA ANONIVI

'ACTELE DE VIOLENTA

petrecute in scoala ta!







